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           De la fum la flacără: Educația emoțională și incluziunea 

                          elevilor romi prin acțiuni de mediu 

                                                               Prof. inv. primar, Eliza Agavriloaei

                                                                Scoala Gimnaziala ,,Neculai Jechianu”-Vrancioaia

    În multe comunități defavorizate, elevii romi se confruntă zilnic cu lipsa resurselor de bază,
ceea ce le afectează profund șansele la educație și integrare socială. Unul dintre cele mai mari
obstacole este accesul precar la surse de încălzire sigure. În lipsa altor soluții, multe familii ard
deșeuri sau materiale neadecvate pentru a-și încălzi locuințele, fapt care nu doar poluează mediul,
ci le pune sănătatea în pericol.  Fumul devine simbolul unei realități dure: nevoia urgentă de soluții
sustenabile și de sprijin pentru aceste comunități. Pornind de la această realitate, două inițiative
educaționale inovatoare: „Biblioteca Vie a Fumului” și „De la Fum la Flacără” – au fost
dezvoltate pentru a oferi elevilor romi oportunitatea de a-și face auzită vocea, de a găsi soluții la
problemele lor și de a construi un viitor mai bun prin educație incluzivă și ecologică. Inspirat de
poveștile relatate în „Biblioteca Vie a Fumului”, proiectul „De la Fum la Flacără” îi implică
activ pe elevi în găsirea unor soluții ecologice pentru încălzire.  
  "Biblioteca Vie a Fumului" este un proiect educațional bazat pe metoda povestirii interactive,
prin care elevii romi au oportunitatea de a-și relata experiențele legate de viața în comunități
dezavantajate, impactul poluării aerului asupra sănătății lor și modul în care lipsa resurselor
energetice le influențează traiul zilnic. Acest proiect funcționează ca o "bibliotecă vie", în care
elevii sunt "cărți" ce înlocuiesc paginile tipărite cu povești reale, redate direct colegilor,
profesorilor și comunității. Prin organizarea unor sesiuni de lectură interactivă, elevii non-romi au
ocazia de a asculta și de a discuta despre dificultățile confruntate de colegii lor romi. Această
metodă nu doar că dezvoltă empatia și gândirea critică, dar încurajează și o conștientizare mai
profundă a nevoilor de incluziune socială și educațională. 
   Pornind de la experiențele relatate în "Biblioteca Vie a Fumului", elevii romi și colegii lor sunt
invitați să participe activ la un alt proiect inovator: "De la Fum la Flacără". Acest proiect are ca 
scop educația ecologică și promovarea unei alternative sustenabile la arderea deșeurilor pentru 
încălzirea locuințelor.
  Elevii, alături de profesori și specialiști în mediu, învață să creeze brichete ecologice din hârtie 
reciclată și alte materiale biodegradabile. Acest proces implică activități practice de colectare, 
procesare și utilizare a deșeurilor, transformând astfel un obicei dăunător mediului într-o soluție 
sustenabilă.

Proiectul are mai multe etape:

Ateliere educaționale despre poluare și alternative ecologice
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o Elevii învață despre pericolele arderii materialelor toxice și despre impactul poluării asupra
sănătății și mediului.

o Sunt prezentate soluții alternative pentru încălzire, precum folosirea brichetelor ecologice din
hârtie reciclată.

2. Colectarea și reciclarea hârtiei
o Elevii, profesorii și părinții sunt implicați în colectarea deșeurilor de hârtie din comunitate.
o Se organizează puncte de colectare în școală și în parteneriat cu alte instituții locale.
3. Atelier de producere a brichetelor ecologice
o Elevii învață tehnica transformării hârtiei reciclate în brichete presate, utilizând apă și matrițe

speciale.
o Sunt implicați specialiști care le explică principiile economiei circulare și ale sustenabilității.
o Elevii testează brichetele într-un spațiu sigur, observând eficiența acestora în comparație cu alte

surse de combustibil.
4. Ghid practic și distribuirea brichetelor
o Elevii creează un ghid vizual și un tutorial video despre producerea brichetelor ecologice.
o Brichetele sunt distribuite familiilor defavorizate din comunitate.
o Se organizează un eveniment de prezentare pentru a încuraja adoptarea acestei soluții în mai multe

familii.

Această activitate nu doar că oferă o soluție practică pentru problema încălzirii, dar îi ajută pe
elevi să înțeleagă concepte de sustenabilitate, economie circulară și protecția mediului. În plus,
prin implicarea directă a tuturor elevilor, se creează un spațiu de colaborare și incluziune între
copii din medii diferite. 
  Inițiativele propuse demonstrează că educația incluzivă și protecția mediului pot merge mână în
mână. „Biblioteca Vie a Fumului” îi ajută pe elevii romi să își facă auzită vocea și să sensibilizeze
comunitatea asupra dificultăților lor, în timp ce „De la Fum la Flacără” îi implică activ în
dezvoltarea unor soluții sustenabile. Educația nu înseamnă doar transmiterea de informații, ci și
crearea unui cadru în care elevii să se simtă valorizați, înțeleși și capabili să contribuie la
schimbare. În loc să fie priviți doar ca beneficiari ai sprijinului, elevii romi devin agenți ai
transformării, dezvoltând abilități esențiale pentru integrarea lor în societate.
  Fumul, care simboliza odinioară lipsurile și excluziunea, este transformat prin educație în flacăra
colaborării, inovației și unui viitor mai sustenabil. Școala devine astfel locul unde se aprind cele
mai puternice scântei ale schimbării.
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Activități practice pentru dezvoltarea inteligenței emoționale 
și susținerea climatului educațional pozitiv

Prof. înv. primar Albu Luminița Daniela
Școala Gimnazială Nr. 11, Buzău

Intrarea în şcolaritate reprezintă un prag cu multe şi importante aspecte psihologice,
care marchează adaptarea şcolară şi imprimă direcţia generală a integrării perioadei pe care
individual o va petrece în şcoală.

Psihologia compară “şocul şcolarizării”, ca importanţă cu cel al naşterii, sau cu cel al
pubertăţii.

Un rol important în adaptarea cu succes a copilului în şcoală îl are frecventarea
grădiniţei, precum şi modul în care viaţa şcolară este prezentată de adulţi, în speţă de părinţi.

Problema adaptării şcolare a copilului de vârsta şcolară mică este una majoră, deoarece
de această adaptare, de succesul sau insuccesul înregistrat de elev în acest moment, depind toate
performanţele şcolare viitoare ale acestuia.

Una dintre preocupările principale din viaţa oamenilor se referă la alegerea unui plan
profesional potrivit, care să satisfacă nevoile personale. Însa alegerea acestuia depinde în mare
măsură de modalitatea în care se va desfăşura activitatea şcolară a indivizilor, orientarea spre
succes sau eşec în acest domeniu fiind un factor ce va putea influenţa competenţa individuală
în profesia care va avea să fie optata. Fiecare elev are dreptul la succes şcolar şi la atingerea
propriilor standarde şi performante. Pentru aceasta, este necesar să cunoaştem unele elemente
care manifestă un rol important în realizarea progreselor în rândul elevilor. În consecinţă, s-au
ales ca factori principali în determinarea succesului / eşecului şcolar rolul socializării şi
inteligenta emoţională.

Abordarea inteligenţei emoţionale este necesară încă de la vârste foarte mici. Acest
lucru poate fi realizat prin diverse activităţi ca:

 discuţii de grup şi dezbateri;
 joc de rol;
 metode interactive de grup – problematizarea şi brainstorming;
 exerciţii de exprimare emoţională;
 comentarea unor texte şi filme;
 poveşti;
 exerciţii de relaxare;
 exerciţii de comunicare asertivă etc.

În cadrul acestor activităţi, cadrul didactic poate aborda teme care vor facilita procesul
de identificare, denumire şi exprimare a emoţiilor, precum şi manifestările comportamentale ale
emoţiilor, responsabilitatea, reacţiile sau / şi consecinţele emoţiilor, mituri despre emoţii,
empatie etc. Tot în acest sens, se recomandă cadrelor didactice să manifeste implicare
emoţională majoră în actul didactic şi să promoveze un sentiment pozitiv faţă de meseria pe
care o au, în general, şi de disciplina / disciplinele pe care le predau, în particular, numai aşa
putând constitui un exemplu emoţional eficient pentru proprii elevi. Cum poţi convinge pe
cineva de ceva, dacă nici tu nu crezi?!
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Dezvoltarea inteligenţei emoţionale a copiilor este urmărită cu multă atenţie de echipe
de psihologi. Eliminarea emoţiilor este la fel de importantă ca şi înlăturarea problemelor de
natură fizică. Copilul trebuie învăţat să-şi stăpânească  emoţiile fără a le alunga.

Un copil foarte emotiv trebuie ajutat să-şi depăşească teama, ranchiuna, furia, gelozia
faţă de fraţii mai mari sau neînţelegerile cu părinţii. Singurătatea poate avea aspecte teribile
pentru omul în devenire, la fel şi tristeţea, frustrarea, culpabilitatea sau sentimentul de abandon.

Dascălul este dator a învăţa să asculte emoţiile copiilor, să le dea posibilitatea de a şi
le exprima după propriul caracter, să strige, să râdă, să se elibereze de emoţii. Există riscul ca
unele refulări să se exprime prin acte de indisciplină şi violenţă.

Profesorul va fi mereu atent la ameliorarea comunicării relaţionale, va conduce la
respectul de sine şi de ceilalţi, la ascultarea sinceră a expresiei nevoilor în orice comunicare.
Astfel, relaţia între adult şi copil se va ţese prin răbdare, încredere, descoperire reciprocă şi
descoperirea valorilor individuale.

În continuare voi prezenta câteva sugestii de activităţi care facilitează exprimarea
emoţională:

 Vocabularul emoţiilor - se va utiliza un set de cartonaşe care au notate pe una din
părţi denumirea unei emoţii (ex. trist, bucuros, mânios etc); fiecare elev sau grup
de elevi va alege câte un cartonaş şi va încerca să exprime emoţia notată printr-un
comportament. Ceilalți elevi vor trebui să identifice emoţia urmărind
comportamentul exprimat de elev sau de grupul de elevi.

 Statuile emoţiilor - câţiva elevi vor avea trei roluri: de sculptor, statuie şi
observator. Elevul care şi-a ales rolul de sculptor alege un cartonaş cu o emoţie,
caută elevul cu rolul de statuie şi va încerca să modeleze statuia în funcţie de emoţia
pe care trebuie să o reprezinte, modelându-i expresia facială, postura. Elevul care
are rolul de observator va nota toate modalităţiile prin care elevul sculptor încearcă
să exprime emoţia. Ceilalţi elevi trebuie să identifice emoţia exprimată de elevul
cu rolul de statuie.

 Sunetele emoţiilor - fiecare elev va extrage câte un cartonaş cu o emoţie şi va
încerca să o reprezinte printr-un sunet caracteristic, fără să folosească cuvinte. Cine
va identifica primul emoţia exprimată de un coleg va descrie o situaţie în care a
simţit acea emoţie, ce a gândit şi cum s-a comportat.

 Cele zece activităţi plăcute –fiecare elev va face o listă de zece activităţi plăcute
care ne determină să ne simţim bine. Toate activitățile fiecărui elev se vor afişa în
sala de clasă pentru ca elevii să conștientizeze modalităţile prin care ne putem
îmbunătăţi starea emoţională.

 Comentariul de imagine (poster, ilustrație, prezentare PPT) cu accent pe
exprimarea de către copii a propriilor stări emoţionale şi pe urmărirea de către
învăţător a reacţiilor afective ale acestora.

 Prezentarea propriei persoane – prin intermediul desenului, modelajului,
compunerii, prin verbalizarea unui enunţ în care fiecare elev prezintă trăsătura sa
dominantă.

 Prezentarea unei persoane - fiecare copil precizează calitatea pe care el o apreciază
în mod deosebit la un anumit coleg, ales de el.
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 Jurnalul dublu - elevul reprezintă prin desen, enunţuri, pe prima jumătate a paginii,
ceea ce l-a impresionat în mod deosebit dintr-un text citit-audiat, iar pe cealaltă
jumătate, în aceeaşi manieră, motivele care l-au determinat să se oprească asupta
acelor impresii, stări sau trăiri.

 Blazonul personal - diagramă divizată în 4 secţiuni în care elevului i se cere să
reprezinte prin simboluri, desene, enunţuri, aspecte relevante ale personalităţii
acestuia: o faptă bună pe care a făcut-o, o faptă pe care ar fi încântat să o facă,
pasiunea sa, hobby-urile pe care ar dori să le aibă.

 Jocul de rol - constând în relatarea în scris, de către fiecare copil, sub anonimat, a
unei fapte mai  puţin lăudabile, amestecarea biletelor strânse, extragerea de către
fiecare a unui bilet, citirea acestuia cu voce tare şi prezentarea opiniilor, sfaturilor,
soluţiilor; adresarea de învăţător a unor întrebări de genul:,,Ce ai simţit atunci când
ai citit cazul extras?” ,,Ce ai simţit atunci când ai ascultat povestea ta?”

 Galeria personajelor - prezentare de postere, desene, în care elevii se reprezintă pe
ei înşişi şi spaţiile lor existenţiale.

 Scrisoare către colegi cu început dat -,,Ce m-ar face fericit...”; în această scrisoare,
elevul exprimă, fără a-şi dezvălui numele, ceea ce aşteaptă el de la colegii săi din
punct de vedere atitudinal sau afectiv; scrisorile se citesc în faţa clasei de învăţător,
apoi se încearcă găsirea de soluţii constructive.

Desenele, alături de jocuri, sunt considerate cele mai relevante modalităţi de expresie,
ele oferind date importante despre inteligenţa şi afectivitatea copilului. Din orice desen liber,
învăţătoarea poate să extragă informaţii importante despre personalitatea copilului, urmărind
dimensiunile figurilor, culorile folosite, modul de trasare a liniilor. Dimensiunile exagerate, mai
ales când personajul desenat  îl reprezintă pe el, indică tendinţa  spre   autocentrism. Dacă
figurile sunt mici, acest lucru poate indica o stare de tristeţe, neîncredere în sine. Liniile trasate
apăsat  sunt indici de nelinişte, tensiune internă sau chiar agresivitate, iar liniile abia trase  sunt
semne ale timidităţii, nesiguranţei.

Prin desen pot fi exprimate conflicte  inconştiente nerezolvate, frustrări, probleme  care
nu pot fi exprimate direct, atitudini şi sentimente faţă de persoane importante din viaţa sa.
Trebuie să se evite folosirea lor ca instrument  de  diagnostic sau etichetare a personalităţii
copilului.

Fiecare dascăl are posibilitatea  să utilizeze diverse game de exerciții, prin  intermediul
cărora  să răspundă nevoilor emoționale ale copilului şi totodată să contribuie la dezvoltarea
autoevaluării pozitive, a respectului de sine, a sănătăţii mentale şi emoţionale a copilului.

Bibliografie
1. Goleman, Daniel (2001). Inteligența emoțională în educație. Editura Curtea 

Veche.
2. Reuven Bar-On, James D.A. Parker (coord.) (2000). The Handbook of Emotional

Intelligence. Jossey-Bass.
3. Cohen, Jonathan (2006). Social, Emotional, Ethical, and Academic Education: 

Creating a Climate for Learning, Participation, and Democracy. Harvard 
Educational Review, 76(2), 201–237.
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Inteligența emoțională
Înțelegerea, gestionarea și exprimarea eficientă a emoțiilor
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Ce este Inteligența Emoțională?
Inteligența emoțională (IE) este abilitatea de 
a înțelege, gestiona și exprima emoțiile în 
mod eficient. De asemenea, implică 
recunoașterea și reacția la emoțiile celorlalți. 
Inteligența emoțională ridicată îi ajută pe 
indivizi să construiască relații puternice, să 
gestioneze stresul și să ia decizii bine gândite.
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Îmbunătățește relațiile cu prietenii, familia și 
profesorii.
Ajută la gestionarea stresului și a situațiilor dificile.
Îmbunătățește abilitățile de luare a deciziilor și de 
rezolvare a problemelor.
Crește încrederea în sine și motivația.
Duce la un succes academic și profesional mai bun.

De ce este importantă inteligența emoțională?
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Cele cinci componente ale 
inteligenței emoționale
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Conștiință de sine
Înțelegerea emoțiilor tale și a modului în care acestea 
îți afectează gândurile și acțiunile.
Recunoașterea punctelor forte și a punctelor slabe.
Exemplu: Dacă te simți nervos înainte de un test, 
recunoaște acest lucru și găsește modalități de a 
rămâne calm.
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Self-Regulation
• Controlling impulsive reactions and managing 

emotions effectively.
• Staying calm under pressure and handling 

challenges with patience.
• Example: Instead of shouting when angry, 

taking deep breaths and responding calmly.
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Autocontrolul
Controlul reacțiilor impulsive și gestionarea 
eficientă a emoțiilor.
Menținerea calmului sub presiune și gestionarea 
provocărilor cu răbdare.
Exemplu: În loc să țipi când ești furios, respiră 
adânc și răspunde calm.

24



Motivație
Folosirea emoțiilor pentru a rămâne concentrat și a atinge obiectivele.
Depășirea obstacolelor cu o atitudine pozitivă.
Exemplu: Te forțezi să studiezi pentru că îți prețuiești educația.
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Empatie

Înțelegerea și împărtășirea sentimentelor celorlalți.
A fi un bun ascultător și a da dovadă de bunătate.
Exemplu: A observa când un prieten este supărat și a-
i oferi sprijin.
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Abilități sociale
Comunicarea eficientă și construirea unor relații 
pozitive.
Rezolvarea conflictelor și buna colaborare cu 
ceilalți.
Exemplu: Încurajarea muncii în echipă în cadrul 
proiectelor de grup și rezolvarea respectuoasă a 
dezacordurilor.
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Cum să îmbunătățești inteligența emoțională

Exersează autoreflecția: Petrece timp înțelegându-ți emoțiile și reacțiile.

Manage Stress: Use deep breathing, meditation, or exercise to stay calm.

Listen to Others: Show empathy by paying attention to their feelings.

Express Yourself Clearly: Communicate openly and respectfully.

Build Positive Relationships: Surround yourself with supportive and kind people.
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Concluzie

Inteligența emoțională este o abilitate 
esențială de viață care ajută atât la succesul 
personal, cât și la cel profesional. Prin 
dezvoltarea conștiinței de sine, a 
autoreglării, a motivației, a empatiei și a 
abilităților sociale, elevii își pot îmbunătăți 
relațiile, își pot gestiona emoțiile și pot lua 
decizii mai bune.
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PROIECT EDUCAȚIONAL

„Performanța la fizică prin creativitate și inovație”

PROF. ALOANEI CARMEN

PARTENERI:

COLEGIUL NAŢIONAL “GEORGE COŞBUC” MOTRU

INSPECTORATUL ȘCOLAR JUDEȚEAN GORJ
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MOTTO:  „Mulți dintre cei care eșuează o fac pentru că nu și-au dat seama cât de aproape au fost
de succes înainte de a renunța.” – Thomas Edison

Echipa de proiect:

C.N.G.C Motru:
Coordonator proiect:   Prof. Alioanei Carmen
Director : Prof. Mustață Ana- Daniela
Director adjunct: Prof. Negrea Nicolae

Coordonator de proiecte şi programe educative: Prof. Negrea Constantina

Colaboratori proiect:
    Universitatea din Craiova – Facultatea Științe – Departamentul Fizică:
                                      Director de departament: Conf. dr. Petrișor Iulian
    Universitatea de Vest Timișoara – Facultatea de Fizică  
                                      Decan: Prof. Dr. Habil. Mihail Lungu

                      
ARGUMENT

Creativitatea este acea caracteristică a gândirii care foloseşte inventiv experienţa şi cunoştinţele

acumulate, oferind soluţii şi idei originale. Ea face posibilă crearea de produse reale sau pur mintale,

constituind un progres în planul social.  Componenta principală a creativităţii  o constituie imaginaţia,

dar creaţia de valoare reală mai presupune şi o motivaţie, dorinţa de a realiza ceva nou, ceva deosebit.

Şi cum noutatea, azi, nu se obţine cu uşurinţă, o altă componentă este voinţa , perseverenţa în a face

numeroase încercări şi verificări.

Gândirea  creatoare  este  deosebit  de  complexă  și  are  la  bază  o  serie  de  factori  care-i  permit

combinările, transformările, implicările, relaţiile, identificările sau evaluările. Pe lângă coeficentul de

inteligenţă, un rol important în creativitate, îl au:  aptitudinile, caracterul, mediul socio-cultural, efortul

susţinut  de  pregătire  şi  investigaţie.  Cultivarea  gândirii  inovatoare  a  devenit  o  sarcină  importantă  a

şcolilor  contemporane.  Stimularea  creativităţii  tinerilor  se  poate  realiza  printr-o  susţinută  şi  elevată

pregătire  teoretică  şi  practică;  dinamizarea  iniţiativei  şi  muncii  independente,  a  spiritului  critic

ştiinţific; dinamizarea activităţii de documentare şi experimentare independentă; receptivitatea faţă de

nou; pasiune pentru ştiinţă în concordanţă cu aptitudinile fiecăruia. 

Dorința  elevilor  de  a  performa  la  fizică,  de  a  participa  la  diverse  concursuri  școlare  din

domeniul  științelor  și  tendințele  actuale  de  dezvoltare  a  învățământului  românesc  și  european  și  ale

societății au condus la inițierea acestui proiect educațional vizând atingerea performanței elevilor prin

utilizarea unei strategii inovative și stimularea creativității .

Deosebit de importantă este iniţiativa elevilor, dezvoltarea motivației acestora de a – și depăși

limitele,  dezvoltarea  spiritului  de  competiție.  Toate  acestea  se  pot  obține  prin   utilizarea  metodelor

inovative  preluate  în  urma colaborării  cu  parteneri  din mediul  universitar,  concretizate  prin  activități

comune și schimburi de experiență.

În  concluzie,  atât  creativitatea  cât  și  capacitatea  de  inovare  sunt  premise  pentru  obținerea

performanței în pregătirea elevilor.
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OBIECTIV GENERAL:

FORMAREA ȘI DEZVOLTAREA COMPETENȚELOR DE MOBILIZARE A ENERGIILOR
INDIVIDUALE PENTRU  EFICIENTIZAREA  TEHNICILOR DE ÎNVĂȚARE ÎN RÂNDUL
ELEVILOR IMPLICAȚI ÎN PROIECT, CU SCOPUL OBȚINERII DE PERFORMANȚE
ȘCOLARE PRIN SERVICII EDUCAȚIONALE CURRICULARE ȘI EXTRACURRICULARE.

OBIECTIVE SPECIFICE:

 CREȘTEREA  INTERESULUI  PENTRU  FIZICĂ  PORNIND  DE  LA  NEVOILE  DE

CUNOAȘTERE ALE ELEVULUI

 PERFECȚIONAREA ABILITĂȚILOR DE LUCRU ÎN LABORATORUL DE FIZICĂ

 VALORIFICAREA  APTITUDINILOR  ELEVILOR  CE  AU  FOST  DESCOPERITE  ȘI

DEZVOLTATE A POTENȚIALULUI INTELECTUAL ȘI CREATIV

 DEZVOLTAREA ȘI UTILIZAREA COMPETENȚELOR DE MUNCĂ ÎN ECHIPĂ

 DEZVOLTAREA RELAȚIILOR DE COLABORARE CU ALTE INSTITUȚII

 STIMULAREA CREATIVITĂȚII PRIN SESIUNI DE COMUNICĂRI

 PARTICIPAREA  CADRELOR  DIDACTICE  LA  ACTIVITĂȚI  DE  PERFECȚIONARE  PE

TEMA METODELOR ȘI TEHNICILOR INOVATIVE

 PROMOVAREA SCHIMBULUI DE EXPERIENȚĂ

 ELABORAREA  UNEI  STRATEGII  DE  ATRAGERE  A  PARTENERILOR  PRIN  O

MEDIATIZARE MAI BUNĂ

 OPTIMIZAREA REZULTATELOR ȘI A RELAȚIILOR INTERUMANE

 SPORIREA CALITĂȚII ȘI DIVERSITĂȚII ACTIVITĂȚILOR DIN ȘCOLI

RESURSE

Umane: 
- Grup țintă: elevii dornici și capabili de performanță din Colegiul Național „George Coșbuc

” Motru – organizați în două grupe de nivel : gimnazial și liceal

- Profesorii coordonatori; 

- Profesorii  colaboratori  din  învățământul  superior  –  Universitatea  din  Craiova  și

Universitatea de Vest din Timișoara.

- Directori CNGC, Inspector de fizică, Inspector Școlar General 

Financiare / materiale: 
 Sala de clasă;

 Laboratorul de fizică 

 Calculator – platforme educaționale

 Proiector;

 Imprimantă;

 Materiale informative, pliante, chestionare;

 Aparat foto, camera video

Informaţionale: internet

Temporale: 2023– 2024 

DURATA PROIECTULUI : 1 an

MEMBRII ECHIPEI DE PROIECT ŞI RESPONSABILITĂŢILE LOR
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Coordonator de proiect: Prof. Alioanei  Carmen

         -  Evidenţierea necesităţii proiectului: motivaţia, argumentul; 

         -  Stabilirea obiectivelor;

        -  Prezentarea ofertei de activități  propuse, care poate fi  îmbogăţită sau transformată, în funcţie

de opţiunile, sugestiile elevilor sau colaboratorilor; 

         -  Încheierea  unui  acord  de  parteneriat  cu  Universitatea  din  Craiova  –  Facultatea  de  Științe  -

Departamentul de Fizică și cu Universitatea de Vest Timișoara – Facultatea de fizică.

  - Coordonarea activităţilor desfăşurate în cadrul proiectului

  - Tehnoredactarea documentaţiei

Conducerea C.N.G.C : Director: Prof. Mustață Ana – Daniela
                                      Director adjunct: Prof. Negrea Nicolae

                                     
- Avizarea proiectului

- Urmărirea derulării proiectului şi analizarea realizării finalităţilor propuse

Profesorii colaboratori de la Departamentul de Fizică – UCV și Facultatea de fizică UVT:

- Sprijinirea iniţierii şi derulării proiectului

PROIECTAREA ACTIVITĂŢILOR PROPUSE

Nr. 
crt

Activitatea / Modalităţi de realizare Termen Locul desfășurării / Profesorii 
responsabili

1. ”Cine sunt elevii cu aptitudini și interesați de

a  performa  în  studiul  fizicii”  –  stabilirea

grupului țintă.

Noiembrie 

2023

CNGC Motru

Prof. Alioanei Carmen

2. Încheierea  unui  acord  de  parteneriat  între

C.N.G.C  Motru  şi  UCV  –  Fac.  de  Științe  –

Departamentul de Fizică.

Încheierea  unui  acord  de  parteneriat  între

C.N.G.C Motru şi UVT – Fac. de Fizică

Noiembrie 

2023

Decembrie 

2023 

Online

Prof. Alioanei Carmen

3. Colaborarea  între  coordonatorii  de  proiect

prof.  Alioanei  Carmen,  prof.  Giurcă

Minodora,  prof.  Gheorghe  Aurelia  și

reprezentanții  Depart.  de  Fizică  –  UCV,

precum  și  ai  Facultății  de  Fizică  –  UVT,  în

vederea stabilirii unor activități comune.

Permanent Online

Prof. Alioanei Carmen

4. „Consilierea  elevilor  în  obținerea

performanței”.

- Realizarea de experimente virtuale

- Dezbateri  asupra  rezolvării  unor

probleme deosebite de fizică

Decembrie 

2023

Ianuarie 

2024

CNGC Motru 

Prof. Alioanei Carmen

5. ”Cel mai bun să câștige!”

- Participarea la olimpiada de fizică 

- Participarea  la  concursul  „Constantin

Sălceanu”

2023-2024

Loc. desf.concurs

Prof. Alioanei Carmen
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- Participarea la concursul „Profiz”

- Participarea  la  concursul  „Ștefan

Procopiu”

- Participarea la concursul „Evrika”

- Participarea la concursuri de științe

6. ”Oportunități ale studentului la fizică”

- Consilierea  elevilor  de  liceu  în  vederea

alegerii profesiei

- Formarea  abilităților  tehnice  și  de

comunicare

 Martie- 

Mai

2024

UCV ; UVT

Prof. Alioanei Carmen

Modalităţi de realizare a obiectivelor:
 Popularizarea evenimentelor din cadrul calendarului propus;

 Desfășurarea activităților propuse și a acțiunilor de pregătire suplimentară a elevilor

 Organizarea de: activităţi practice şi aplicaţii pe teme specifice întâlnirilor dintre 

parteneri;

Rezultate așteptate
 Creșterea interesului pentru fizică al elevilor

 Promovarea  în  unitățile  de  învățământ  și  în  rândul  elevilor  a  Universității  din  Craiova  și  a

Universității de Vest Timișoara

 Formarea abilităților tehnice și de comunicare .

 Pregătirea tinerilor absolvenți pentru piața muncii.

 Dezvoltarea relațiilor de colaborare cu alte instituții de învățământ.

Modalităţi de monitorizare şi evaluare a rezultatelor:

 Portofoliul proiectului;

 Inventar cu bune practici;

Impactul implementării proiectului asupra grupului ţintă, asupra şcolii şi asupra comunităţii:
 Elevii vor conștientiza necesitatea pregătirii suplimentare în vederea obținerii performanței;

 Va spori încrederea în ceea ce face şcoala;

 Va creşte prestigiul şcolii în comunitate.

Modalităţi de continuare după încheierea proiectului:
Activitatea va continua prin organizarea de activităţi de pregătire suplimentară a elevilor, de dezvoltare

a  creativității  prin  utilizarea  metodelor  inovative  și  de  consiliere  a  elevilor  în  vederea  obținerii

performanței școlare și a alegerii profesiei.

Activităţi de promovare:
 Mediatizare, diseminare; 

 În timpul proiectului şi după încheierea acestuia: album cu fotografii.
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Rezolvarea unui conflict inter-elevi prin activități de consiliere și cooperare

Prof. Laura Alupoae 

Prof. Georgiana Alupoae
Școala Gimnazială „Dimitrie Sturdza”, Popești, Iași

1. Contextul activității

Conflictul a apărut între doi elevi din clasa a VI-a A. Se manifesta constant prin ironii și jigniri în 
pauze, pe fondul unei competiții constante și al unor diferențe materiale vizibile. Ceilalți colegi 
deveniseră martori sau chiar susținători ai uneia dintre părți.

2. Descrierea intervenției

Cei doi elevi implicați:
- Mirel, dintr-o familie cu o situație materială bună, dar invidios pe rezultatele colegului său;
- Vlad, elev performant, dar cu resurse materiale modeste, reacționa prin superioritate 
academică.

Pentru diminuarea conflictului, am cules date din mai multe surse (elevi, profesori, părinți), fără 
a expune intenția. Apoi, am discutat cu cei doi elevi separat și împreună, implicând și părinții, 
pentru a restabili echilibrul. Cei doi au fost direcționați spre activități de colaborare și cooperare.

3. Activități complementare desfășurate la oră

- Jocul numelor – fiecare elev își asociază un adjectiv pozitiv și justifică alegerea
- Plicul cu fapte bune – observarea și notarea comportamentelor pozitive
- Jocuri de rol – exerciții de empatie: „Eu cred că...”, „Dacă aș fi în locul tău...”

4. Obiective urmărite

- Gestionarea pașnică a conflictelor
- Înțelegerea diferențelor interpersonale
- Promovarea empatiei și colaborării în grup
- Prevenirea marginalizării sau a ironiei sociale

5. Impact observat

Conflictul dintre cei doi elevi a fost rezolvat amiabil, iar climatul clasei s-a îmbunătățit 
semnificativ. Activitățile de prevenție au încurajat colaborarea și exprimarea pozitivă în rândul 
elevilor.

Bibliografie
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Jurnalul emoțiilor – un exercițiu zilnic pentru reglaj afectiv și reflecție la clasa a   
VII-a

Prof. Laura Alupoae

Prof. Georgiana Alupoae

Școala Gimnazială „Dimitrie Sturdza”, Popești, Iași

1. Contextul activității

Într-un context educațional în care elevii se confruntă frecvent cu stres, impulsivitate și 
lipsa vocabularului emoțional, am introdus la clasa a VII-a un exercițiu zilnic menit să 
faciliteze reglajul afectiv și să creeze o relație autentică profesor-elev: „Jurnalul 
emoțiilor”.

2. Descrierea activității

Exercițiul are loc în primele 3–5 minute ale fiecărei ore. Elevii completează individual, în
liniște:
1. Ce emoție simt acum?
2. Care este motivul?
3. Ce îmi doresc de la această oră?
Profesorul citește voluntar răspunsurile, iar unele sunt discutate individual sau în grup, în 
funcție de acordul elevului. Activitatea se desfășoară într-un climat de confidențialitate și 
sprijin.

3. Obiective urmărite

- Dezvoltarea conștientizării emoționale
- Reglarea tensiunilor
- Îmbunătățirea relației profesor-elev
- Crearea unei rutine reflexive în clasă

4. Impact observat

Elevii au devenit mai conștienți de stările lor, mai puțin impulsivi și mai cooperanți. 
Profesorul a reușit să detecteze devreme dificultăți emoționale și să intervină cu blândețe.
Relațiile s-au consolidat prin dialog sincer și empatic.

5. Concluzii

Exercițiul a fost eficient în reducerea tensiunilor, în motivarea elevilor și în formarea unui
climat echilibrat. Se recomandă aplicarea sa și în alte contexte educaționale.

Bibliografie

- Goleman, D. (2006). L’intelligence émotionnelle. Paris : J’ai lu.
- Filliozat, I. (2011). Au cœur des émotions de l’enfant. Paris : Marabout.
- Băban, A. (2001). Consiliere educațională. Cluj-Napoca: ASCR.
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Literatura cu suflet: dezvoltarea empatiei prin vocea personajelor -

Bune practici pentru promovarea inteligenței emoționale la disciplina limba și literatura
română

Profesor: Amariei Mihaela
Liceul Tehnologic ,,Arhimandrit Chiriac Nicolau”, Vânători-Neamț, județul Neamț

Titlul activității:

„Jurnalul personajului – înțelegere prin empatie”

Context:
Clasa a VII-a 

Disciplina Limba și literatura română

Textul narativ: „Amintiri din copilărie” de Ion Creangă

Obiective urmărite:

 Dezvoltarea inteligenței emoționale prin identificarea și exprimarea emoțiilor trăite de

personaje.

 Îmbunătățirea competențelor de receptare și exprimare scrisă/orală.

 Formarea de atitudini empatice și promovarea unui climat bazat pe înțelegere și

cooperare.

Descrierea activității:

1. Citirea și analiza unui fragment narativ în care personajul principal (Nică) trăiește o

situație dificilă sau emoțională (ex: pedeapsa primită de la mama sa).

2. Dezbatere în clasă: Elevii identifică emoțiile trăite de personaj – frică, rușine,

vinovăție, dorința de iertare. Li se cere să le asocieze cu propriile experiențe, în mod

voluntar și confidențial.

3. Exercițiu de scriere creativă: Elevii scriu un „jurnal fictiv” al personajului,

imaginând ce ar fi putut simți și gândi acesta în acel moment. Se încurajează folosirea

unui limbaj emoțional bogat și reflecții personale.

38



4. Activitate de reflecție în perechi: Elevii citesc jurnalul colegului (anonim) și scriu un

scurt mesaj de răspuns empatic, ca și cum ar fi un prieten al personajului. Acest

schimb de mesaje este menit să dezvolte empatia și abilitățile de comunicare

emoțională.

5. Feedback final: Discuție ghidată de profesor despre ce au învățat elevii despre

gestionarea emoțiilor, înțelegerea celorlalți și rolul emoțiilor în învățare și în viață.

Rezultate și beneficii:

 Elevii își dezvoltă abilități socio-emoționale prin lectură și reflecție.

 Se creează conexiuni autentice între literatură și viața reală.

 Clasa devine un spațiu sigur, de exprimare și înțelegere reciprocă.

 Se promovează dialogul și prevenirea conflictelor.

Resurse folosite:

 Text literar

 Fișe de lucru pentru jurnal și răspuns empatic

 Emoționet (roata emoțiilor – Daniel Goleman / Plutchik)

 Platformă digitală pentru scriere colaborativă (ex: Padlet, Jamboard)

Legătura cu profilul absolventului și societatea contemporană:

Această practică susține dezvoltarea unor cetățeni empatici, comunicativi și rezilienți,

capabili să gestioneze emoțiile și relațiile interpersonale – competențe esențiale într-o

societate marcată de schimbări rapide, diversitate și provocări sociale complexe.
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”BINELE ÎNCEPE CU TINE - DĂRUIND VEI DOBÂNDI”

PROIECT EDUCAȚIONAL FAMILIE – ȘCOALĂ - COMUNITATE

Ambrus-Ferencz Edit

Prof. în înv. primar

Școala Gimnazială „Dr. Molnár János” Jebucu

„Micile lucruri pe care le faci pot fi foarte importante pentru alţii”
 Wayne Gerard Trotman

Unitatea de învățământ: ȘCOALA GIMNAZIALĂ „DR. MOLNÁR JÁNOS” JEBUCU

Titlul proiectului : ”BINELE ÎNCEPE CU TINE - DĂRUIND VEI DOBÂNDI”

Tematica abordată : Acțiune caritabilă în timpul sărbătorilor de iarnă

Perioada proiectului: 10.12.2024 – 20.12.2024

Anul şcolar: 2024 - 2025

Instituțiile implicate: Centrul de vârstnici Siloam, Loc. Sfăraș, Jud. Sălaj

Centrul de Plasament Bethesda, Loc. Jebucu, Jud. Sălaj

Primăria Comunei Almașu

Grădinița cu PN Jebucu, Jud Sălaj

Școala Gimnazială „Dr. Molnár János”  Jebucu

 Activitatea se adresează unui număr de 20 elevi din clasele primare CP-IV cu învățătoarele și

părinții lor, precum și pentru cei 13 preșcolari și educatoarea lor din instituția noastră.

1. Contextul

Timpul liber înseamnă odihnă, divertisment, dar și dezvoltare personală, el putând să ne 

fixeze într-o stare de împlinire. Magia sărbătorilor ne cuprinde pe toți, dar mai ales pe cei mici. 

Ei trăiesc cu adevărat magia, ei cred în existența lui Moș Nicolae, a lui Moș Crăciun și de aceea 

îi așteaptă cu nerăbdare. Ce-ar fi dacă am fi noi Moș Crăciun pentru cei 31 de vârstnici care 

locuiesc în Centrul de vârstnici Siloam Sfăraș? Astfel a apărut proiectul ”Binele începe cu tine - 

Dăruind vei dobândi”.
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2. Scopul proiectului

Proiectul „Binele începe cu tine – Dăruind vei dobândi” își propune să încurajeze copiii să

manifeste empatie și solidaritate față de vârstnici prin gesturi simple de bunătate. Aceștia vor

învăța importanța actelor de caritate și a dăruirii, iar în același timp, vor contribui la îmbunătățirea

calității vieții persoanelor vârstnice dintr-un azil de bătrâni local.

3. Obiective

 Dezvoltarea la elevi a abilităților de a proiecta și realiza în echipă o activitate de timp 

liber cu impact în școală și în comunitate;

 Promovarea valorilor de empatie, respect și solidaritate în rândul copiilor.

 Cultivarea și promovarea în rândul elevilor și părinților a acțiunilor caritabile;

 Îmbunătățirea stării emoționale și psihologice a vârstnicilor prin gesturi de iubire și 

atenție.

 Crearea unui sentiment de comunitate între generații, stimulând legătura între tineret 

și seniori.

 Învățarea copiilor despre importanța dăruirii necondiționate și a ajutorului reciproc.

4. Descrierea activităților 

Elevii clasei la care suntem diriginte (CP-IV) au primit mai multe cadouri în preajma

sărbătorilor de Crăciun. Au început să facă schimb sau chiar să dăruiască dulciurile primite. La ore

am discutat despre acest lucru, despre Sărbători, despre Nașterea Mântuitorului, despre cei care se

simt singuri, departe de familiile lor. Am fost foarte bucuroasă să fiu astfel surprinsă de ei și mi-

am adus aminte, reflecția lui C.Noica: „Într-o școală nu se știe cine dă și cine primește”. Astfel am

început împreună planificarea acestei magice zile, cu idea că și părinții se vor implica la această

acțiune caritabilă, de a face cadouri pentru cei bătrâni aflați în Centrul de vârstnici Siloam Sfăraș,

departe de familiile lor.   

Activitățile ce vor fi planificate: 

a. Colectarea de cadouri – Copiii vor fi încurajați să adune mici daruri (dulciuri, fructe,

produse de igienă, cărți, articole de îmbrăcăminte, daruri confecționate manual), care vor

fi donate vârstnicilor din azil.
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b. Vizite la azilul de bătrâni – După colectarea darurilor, copiii vor merge la azilul de bătrâni

pentru a înmâna personal darurile, a petrece timp cu seniorii și a le colinda și a le adresa

cuvinte de încurajare.

c. Activități recreative și educative – Copiii și vârstnicii vor participa împreună la activități

recreative, cum ar fi jocuri de societate, citit de povești sau sesiuni de artizanat, stimulând

astfel interacțiunea și schimbul de experiențe între generații.

d. Campanie de sensibilizare – Se va organiza o campanie de sensibilizare în rândul

școlarilor, preșcolarilor și părinților participante, pentru a promova importanța ajutorului

acordat persoanelor vârstnice și a dăruirii ca act de bunătate.

5. Durata activității – 2 ore

6. Resursele alocate pentru implementarea activității

- un microbuz școlar pentru deplasarea la Sfăraș

- daruri pentru vârstnici

- kituri pentru confecționarea felicitărilor și a ornamentelor de brad.

7. Beneficiari

 Copiii din Școala Gimnazială „Dr. Molnár János”  Jebucu, și preșcolarii din Grădinița cu 

PN Jebucu, Jud. Sălaj, care vor învăța valori importante și vor dobândi abilități sociale.

 Persoanele vârstnice din Centrul de vârstnici Siloam, Loc. Sfăraș, Jud. Sălaj, care vor 

beneficia de companie și atenție din partea tinerelor generații.

8. Impact așteptat

 Creșterea gradului de empatie și al sentimentului de responsabilitate socială în rândul 

copiilor.

 Îmbunătățirea stării emoționale a vârstnicilor, care vor simți că sunt respectați și apreciați.

 Consolidarea legăturii intergeneraționale, care contribuie la dezvoltarea unei societăți mai

unite și mai responsabile.

9. Parteneriate

Proiectul va colabora cu școli, azile de bătrâni și organizații locale pentru a asigura succesul 

activităților și o implicare largă a comunității.
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10. Concluzie

„Binele începe cu tine – Dăruind vei dobândi” este un proiect care promovează valori

fundamentale ale umanității, cum ar fi generozitatea și respectul, și contribuie la crearea unei

societăți mai unite. Prin acest proiect, copiii vor învăța că dăruirea nu este doar un act de bunătate,

ci și o cale de a construi o lume mai bună.

Raport final al proiectului: „BINELE ÎNCEPE CU TINE’ – DĂRUIND VEI DOBÂNDI”

Proiectul „Binele începe cu tine – Dăruind vei dobândi” a fost un proiect dedicat copiilor

și persoanelor vârstnice dintr-un azil din satul vecin, care a avut ca scop promovarea valorilor de

empatie, solidaritate și respect reciproc. Prin activitățile desfășurate, am dorit să încurajăm copiii

să se implice activ în viața comunității, iar în același timp să aducem o rază de lumină în viețile

seniorilor, oferindu-le atenție și sprijin.

Împreună cu elevii noștri și cu părinții/ tutorii lor am pregătit cadourile cumpărate /donate

/ confecționate pentru vârstnici, le-am aranjat în cutiile de pantofi, și le-am împachetat cu dragoste

și grijă; Conducerea școlii ne-a pus la dispoziție microbuzul școlar la care și Primăria Almașu ne-

a fost partener. Am cooperat foarte efficient cu conducerea Centrului Siloam care ne-au pus la

dispoziție o sală foarte frumos amenajată pentru activitatea ce urma să o derulăm, și le-au adunat

acolo pe locuitorii centrului. La activitate au participat și părinții voluntari.

Am pregătit cu elevii noștri un program superb de colinde. Activitățile ce urmau a se

desfășura erau următoarele : ateliere mixte de pentru confecționarea felicitărilor de Crăciun și a

ornamentelor de brad, colinde de Crăciun și bineînțeles împărțirea darurilor pregătite.

Activitatea propriu zisă s-a desfășurat la Centrul de vârstnici Siloam Sfăraș, iar scopul era

acela de a dărui vârstnicilor de aici tot ceea ce ei așteptă: empatie, respect și solidaritate , afecțiune,

prietenie și desigur,venirea Moșului încărcat cu daruri pentru ei. Pentru elevii claselor CP-IV,

scopul acțiunii ere acela de a dărui două ore din timpul lor liber acestor vârstnici valorificându-și

potențialul socio-afectiv și dobândind respect și atașament pentru viața lor atât de diversă în care

trăim.

Obiective și activități desfășurate

Proiectul a avut următoarele obiective, care au fost îndeplinite cu succes:

43



1. Promovarea valorilor de empatie și solidaritate – Copiii au fost implicați activ în

colectarea de daruri pentru vârstnici. Aceștia au învățat despre importanța actelor de

bunătate și despre cum un gest simplu poate aduce un zâmbet pe fața unei persoane.

2. Îmbunătățirea stării emoționale a vârstnicilor – Vizitele copiilor la azilul de bătrâni au

avut un impact semnificativ asupra seniorilor. Aceștia s-au simțit apreciați și respectați, iar

interacțiunile cu tinerii le-au adus bucurie și speranță.

3. Crearea unei legături între generații – Activitățile comune, precum jocurile de societate,

citirea de povești și realizarea de lucruri artizanale, au contribuit la consolidarea legăturilor

între copii și vârstnici. Aceste interacțiuni au fost extrem de benefice pentru ambele părți.

Rezultate și impact

 Copiii: Au învățat valoarea dăruirii și au înțeles importanța ajutorului reciproc. De

asemenea, au dezvoltat abilități sociale și au înțeles cum gesturile de bunătate pot influența

pozitiv viața celor din jur.

 Vârstnicii: Au experimentat o îmbunătățire a stării lor emoționale și psihologice.

Compania copiilor și darurile primite le-au adus un sentiment de apreciere și conectare cu

societatea.

 Comunitatea: Proiectul a contribuit la întărirea legăturii între generații și a stimulat o

atmosferă de solidaritate în cadrul comunității.

Provocări întâmpinate

Deși proiectul a fost implementat cu succes, am întâmpinat câteva provocări, printre care:

 Organizarea activităților într-un timp limitat a fost uneori dificilă, având în vedere 

programul încărcat al școlii și al centrului de bătrâni.

 Unele daruri colectate nu au fost întotdeauna cele mai utile pentru vârstnici, ceea ce ne-a 

determinat să ajustăm lista de donații și pentru copiii din Petrinzel.

Feedback-ul participanților
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Atât copiii, cât și vârstnicii au avut un feedback extrem de pozitiv asupra proiectului. Copiii

au declarat că activitățile i-au ajutat să înțeleagă mai bine importanța respectului față de persoanele

vârstnice, iar seniorii au apreciat enorm gestul de a fi vizitați și atenți.

Lecții învățate -“Doar de te dărui, veșnic te păstrezi”( Shakespeare).Timpul liber petrecut în 

slujba binelui și frumosului dă valoare vieții.

Concluzie și recomandări

„Binele începe cu tine – Dăruind vei dobândi” a fost un proiect de succes care a avut un

impact semnificativ asupra participanților și comunității. Recomandăm continuarea și extinderea

acestui tip de inițiative, pentru a cultiva valori pozitive în rândul copiilor și pentru a aduce un plus

de bucurie și speranță în viața vârstnicilor. Este esențial ca astfel de proiecte să devină o practică

obișnuită în școlile și comunitățile noastre, pentru a crea o societate mai empatică și mai solidară.
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Elmer și frumusețea de a fi diferit

Planul activității

profesor învățământ primar Aurora Anghel

Școala Gimnazială „Grigore Moisil” Ploiești

Scopul lecției:

Dezvoltarea inteligenței emoționale a elevilor prin promovarea stimei de sine, empatiei și 

incluziunii folosind povestea cartea „Elmer”, McKee, D. ca suport educațional.

Competențe specifice vizate:

Educație civică:

1.2. Identificarea trăsăturilor morale și de comportament care contribuie la conviețuirea 

armonioasă

3.1. Participarea la activități în grupuri mici, prin manifestarea empatiei și cooperării

Comunicare și limba română:

4.1. Extragerea unor informații dintr-un text literar accesibil

4.3. Exprimarea unor opinii personale față de comportamentele personajelor

Obiective operaționale:

 O1: Să identifice trăsături de caracter precum empatia, respectul, curajul și acceptarea 

diferenței

 O2: Să exprime idei despre ce înseamnă a fi unic și valoros

 O3: Să reflecteze asupra propriilor emoții și comportamente

 O4: Să colaboreze cu colegii în jocuri și sarcini interactive

 O5: Să identifice mesaje-cheie despre incluziune, diversitate și stimă de sine

Etapele lecției în modelul ERR (Evocare - Realizarea sensului - Reflecție):

1. Evocare (10 minute):

 Organizarea clasei și asigurarea unui climat pozitiv.

 Afișarea imaginii cu Elmer. Întrebări: „Ce vezi?”, „Cum arată Elmer?”, „Ce simți când te 

vezi diferit?”
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 Brainstorming: Ce înseamnă să fii diferit? Este un lucru bun sau rău?

 Activitate de încălzire: Împărtășirea unui lucru unic despre sine.

Obiective urmărite: O1, O2

2. Realizarea sensului (30 minute):

 Lectura ghidată a textului „Elmer” (ppt + fragment text).

 Discuții pe marginea textului: utilizarea fișei „Întrebări text” pentru înțelegerea mesajului 

poveștii.

 Joc „Pin the trunk on Elmer”: experiență de învățare senzorială și colaborativă. Discuție 

despre emoțiile trăite în joc.

 Activitate practică „Eu sunt unic pentru că…”: desen/colaj folosind fișa „Sunt unic”.

Obiective urmărite: O1, O2, O3, O4, O5

3. Reflecție (10 minute):

 Conversație dirijată: „Ce am învățat de la Elmer?”

 Exprimarea unui gând personal legat de acceptarea diferențelor.

 Jocul oglinzii: fiecare copil își spune o calitate în oglindă.

 Mesajul zilei: „Fiecare este valoros prin ceea ce este. A fi diferit nu e greșit, este un dar.”

Obiective urmărite: O3, O5

Resurse materiale:

 Povestea „Elmer” (ppt, text narativ)

 Fișe: „Întrebări text”, „Sunt unic”, „Pin-the-trunk-on-Elmer”

 Imagine Elmer (jpg)

 Planșe: „Asemănări și deosebiri”

 Cartonașe, oglindă, materiale de colaj

Bibliografie:

 McKee, D. (1993). Elmer. Andersen Press.

 Elmer Day Activity Pack (2020). Retrieved from elmer.co.uk

 Curriculum Educație Civică, clasa a III-a, M.E.

 Resurse descărcate: „intrebări text.docx”, „Pin-the-trunk-on-Elmer.pdf”, „Class 9 

Elmer.pptx”
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Anexe

 Anexa 1: Fișă de lucru – Întrebări text Elmer

* Cum se numește povestea?

* Ce îți place la Elmer, elefantul din poveste?

* Unde locuia Elmer? Ce își dorea Elmer?

* De ce își dorea Elmer să fie de culoarea elefanților?

* De ce nu l-au mai recunoscut ceilalți elefanți?

* Unde a plecat? Cu cine s-a întâlnit?

* Când i-a revenit culoarea lui Elmer?

* Când își schimbă ceilalți elefanții culoarea pielii?

* Ție ce ți-a plăcut la această poveste?

* Ce-am învățat din această poveste? 

 Anexa 2: Fișă de lucru – Sunt unic
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 Anexa 3: Planșă – Asemănări și deosebiri

 Anexa 4: Joc – Pin the trunk on Elmer http://elmer.wpengine.com/wp-

content/uploads/2018/12/Pin-the-trunk-on-Elmer.pdf 
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Un zâmbet pentru buzunarul sufletului tău!
Inteligența emoțională – fundament pentru o educație echilibrată în 

societatea contemporană

Autor:	profesor	Antemir	Isabella,	Liceul	”Carol	I”,	orașul	Plopeni

Într-o lume în continuă schimbare, în care tehnologia, stresul și ritmul accelerat al vieții 
își pun amprenta asupra tinerilor, educația nu mai poate fi limitată la transmiterea de 
informații. Azi, mai mult ca oricând, este esențial ca elevii să învețe nu doar să memoreze, ci 
și să își înțeleagă emoțiile, să colaboreze și să comunice eficient. De aceea, inteligența 
emoțională devine un element-cheie în formarea unui individ echilibrat și pregătit pentru 
viață.

Ce este inteligența emoțională?
Inteligența emoțională se referă la capacitatea unei persoane de a recunoaște, înțelege și 

gestiona propriile emoții, dar și de a relaționa pozitiv cu ceilalți. Daniel Goleman, unul dintre 
cei mai cunoscuți cercetători în domeniu, susține că această formă de inteligență este la fel de 
importantă ca inteligența intelectuală (IQ), mai ales în ceea ce privește succesul în viață și 
echilibrul personal.

Importanța inteligenței emoționale în educație
O educație bazată doar pe notele de la teste nu este completă. Copiii și adolescenții au 

nevoie să fie ghidați și în zona emoțională. Un elev care știe cum să-și gestioneze frustrarea, 
teama de eșec sau stresul are șanse mai mari să fie echilibrat, motivat și perseverent. De 
asemenea, inteligența emoțională ajută la prevenirea fenomenelor precum bullying-ul, 
abandonul școlar sau izolarea socială.

Metode moderne pentru dezvoltarea inteligenței emoționale
Școlile moderne încep să introducă tot mai mult metode care pun accent pe dezvoltarea 

personală și emoțională a elevilor. Câteva exemple de astfel de metode sunt:
 Mindfulness-ul – exerciții scurte de respirație și concentrare care ajută elevii să

își calmeze mintea și să devină mai atenți la emoțiile lor.
  Jocurile de rol – activități prin care elevii se pun în locul altora, învățând 

empatia și înțelegerea punctelor de vedere diferite.
 Exerciții pentru managementul relațiilor.
 Discuțiile libere în cerc – ore în care elevii își pot exprima liber trăirile, învățând

să se asculte și să se respecte unii pe alții.
 Discuțiile libere în cerc – ore în care elevii își pot exprima liber trăirile, învățând

să se asculte și să se respecte unii pe alții.
 - Colaborarea în echipe – proiectele în grup dezvoltă abilități sociale și 

emoționale, precum comunicarea, respectul și adaptabilitatea.
În cadrul Programului de prevenire a violenței și a infracțiunilor în mediul școlar, 

”Împreună prindem curaj”, ordin ME 6631/10.11.2023, Liceul ”Carol I”, orașul Plopeni, a 
fost una dintre școlile câștigătoare, doi ani la rînd, cu proiectul ”E.V.O.L.U.Ț.I.E. în 
siguranță!” și a derulat activități în perioada ianuarie- mai 2024, ianuarie-mai 2025.
Numele proiectului este un acronim ce exprimă:
Elev cu emoții recunoscute
Viitor prin valoarea prevenției 
Organizație școlară în comunitate
Liber de violență
Univers propriu 
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Țel pentru evoluție în siguranță 
Inteligență utilizând informații
Educație pentru dezvoltare. 

Toate activitățile proiectului s-au bazat, în proiectare și desfășurare, pe metode și 
exerciții de dezvoltare a inteligenței emoționale, astfel încât să fie atins scopul proiectului: 
”Liber de violență, îți scrii propria poveste!”

Una dintre activitățile desfășurate, cu impact asupra elevilor, a purtat numele: ”Un 
zâmbet pentru buzunarul sufletului tău!”

Cadrele didactice au demonstrat că au un rol important în dezvoltarea inteligenței 
emoționale. Un cadru didactic care este empatic, calm și deschis la dialog poate influența 
pozitiv dezvoltarea emoțională a elevilor săi. De aceea, formarea continuă a profesorilor în 
domeniul inteligenței emoționale este tot mai necesară.

Concluzie
Inteligența emoțională nu este un moft, ci o necesitate reală într-o societate în care 

presiunile și provocările sunt tot mai mari. O educație echilibrată înseamnă, în primul rând, un
echilibru între minte și suflet. Prin promovarea inteligenței emoționale în școli, construim nu 
doar elevi bine pregătiți academic, ci și oameni responsabili, empatici și echilibrați, capabili 
să creeze o societate mai bună.
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Relații sănătoase, minți deschise: climatul emoțional în educație 
– exemple de bune practici

prof. înv. primar Claudia Antochi
Școala Gimnazială Nr 2 Mărășești, Vrancea

În activitatea mea didactică, am descoperit că un climat emoțional pozitiv nu este
un ideal greu de atins, ci o nevoie reală, trăită zilnic de mine și de elevii mei. De aceea, am
căutat constant soluții pentru a transforma clasa într-un spațiu în care fiecare copil să se
simtă în siguranță, respectat și valorizat. Inteligența emoțională a devenit astfel un fir roșu
în tot ceea ce fac, de la predare, până la relaționare și evaluare.

Am observat în timp că un copil care se simte în siguranță emoțională este un copil
care are curajul să greșească, să întrebe, să încerce din nou. În clasele mele, performanța
nu vine niciodată fără echilibru interior. De aceea, încerc să creez un spațiu în care elevii
pot vorbi despre emoții, pot cere sprijin și pot coopera fără teama de judecată.

Exemple de bune practici pe care le-am aplicat la clasă:
1. Jurnalul emoțiilor
În fiecare dimineață, le ofer elevilor 5 minute în care pot scrie (sau desena) cum se

simt. Eu am un coșuleț unde le pot lăsa, iar dacă simt nevoia, pot discuta cu mine în pauză.
Este o formă simplă prin care îi ajut să se conecteze cu ei înșiși.

2. Termometrul emoțional
L-am creat împreună cu copiii, colorat și accesibil. Dimineața, fiecare copil își mută

„emoji-ul” personal pe zona care îl reprezintă (fericit, trist, îngrijorat etc.). M-a ajutat
enorm să identific din timp posibile stări conflictuale sau nevoi speciale.

3. Ora de conectare
O dată pe lună, am introdus „Ora sufletului” – un moment în care povestim, jucăm

jocuri de cooperare sau discutăm despre prietenie, empatie, conflicte. Este ora preferată a
copiilor, pentru că acolo ei se pot exprima liber.

4. Colțul liniștit
Am amenajat un mic spațiu cu pernuțe, bile antistres, și o cutiuță cu povești. Oricine

simte că are nevoie de o pauză poate merge acolo, fără explicații. Le ofer libertatea de a-și
regla emoțiile, nu de a le reprima.

5. Banca Recunoștinței
Am creat un obicei să ne exprimăm recunoștința la final de săptămână. Copiii scriu

bilețele de mulțumire sau apreciere pentru colegi, iar eu le citesc în cerc. Am văzut cum
atmosfera clasei s-a încărcat de bunătate și sprijin real.

6. Consiliul clasei – cu vocea emoțiilor
O dată pe lună, ne așezăm în cerc și vorbim deschis despre ce ne-a plăcut, ce ne-a

supărat și ce putem îmbunătăți. Nu sunt discuții formale, ci sincere, autentice. Așa îi învăț
că au dreptul să fie ascultați.

Alături de elevii mei, am pornit într-o călătorie specială prin lumea emoțiilor,
ghidați de supereroii Bliss și Lissa, în cadrul workshop-ului Vocea fricii mele. Am vorbit
despre temeri, le-am dat glas și le-am transformat în superputeri prin joc, creativitate și
reflecție.
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Privindu-i pe copii cum își deschid sufletele, cum descoperă curajul de a-și exprima
sentimentele și cum se susțin unii pe alții, am simțit încă o dată cât de important este să le
oferim un spațiu sigur, unde să fie ascultați și înțeleși.

Proiecte educaționale pe care le-am explorat și aplicat
1. Programul „Second Step”
L-am descoperit în cadrul unui curs și am aplicat unele lecții în clasa mea. Activitățile

sunt interactive și structurate clar, iar copiii învață să gestioneze emoțiile în mod
constructiv.

2. Programul „MindUP”
Am introdus exerciții de respirație conștientă dimineața și înainte de evaluări. Elevii

spun că îi ajută să se calmeze și să se concentreze. Este un obicei care le oferă siguranță.
3. „Circle Time” – Ora cercului
Am adaptat această metodă pentru orele de dirigenție sau momentele de după conflicte.

A fost extrem de eficientă în a crea un spațiu de dialog sincer, fără judecată.
4. Săptămâna emoțiilor în „Școala Altfel”
Am organizat ateliere de recunoaștere a emoțiilor, jocuri de rol, scenete și chiar un

mini-proiect de povești terapeutice create de copii. A fost una dintre cele mai apreciate
activități de părinți și elevi.

5. Proiectul „Învăț să fiu”
Am folosit materiale din acest program (fișe, jocuri, povestiri) pentru lecții de

dezvoltare personală. Temele despre empatie, ascultare și cooperare au fost bine primite de
copii și foarte ușor de aplicat.

Mi-am dat seama că nu pot cere echilibru emoțional de la copii, dacă eu nu ofer același
model. Mă străduiesc să fiu un adult conștient, care recunoaște când greșește, care ascultă
fără a întrerupe și care vede copilul dincolo de note. Inteligența emoțională nu este un
obiectiv, ci un mod de a fi, care se învață zi de zi.

Relațiile sunt baza oricărei învățări autentice. Dacă elevul se simte văzut, respectat și
susținut, va avea curajul să se deschidă către învățare. Așa am reușit să transform o simplă
sală de clasă într-un loc viu, plin de emoții, de povești și de creștere împreună.
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     ANTON MARIA-MILICA
PROFESOR ITINERANT ȘI DE SPRIJIN

RELAȚIA DINTRE INTELIGENȚA EMOȚIONALĂ ȘI CLIMATUL 
EDUCAȚIONAL

EXPRIMAREA EMOȚIILOR PRIN ARTĂ
MODEL DE BUNĂ PRACTICĂ 

AN ȘCOLAR 2024-2025

Autori descriere model de bună practică Anton Maria Milica

Instituția  Școala Gimnazială Specială  din Târgoviște

 Titlul bunei practici

Exprimarea emoțiilor prin artă

 Cuvinte cheie

emoție, sentiment, artă, creativitate, inteligență emoțională, dezvoltare, integrare, educație permanentă, 

spirit tânăr

 Prezentarea ideii/a bunei practici 

Relația dintre artă și factorul emotional, precum și rolul acestora în dezvoltarea armonioasă a

personalității elevilor, s-a regăsit în foarte multe activități prezentate în cadrul schimbului de bune

practici.

Arta oferă un limbaj prin care copiii învață să-si exteriorizeze gândurile, emoțiile, sentimentele, devin

mai înțelegători în relațiile cu ceilalți, pot identifica și controla anumite emoții negative, capătă

încredere în forțele proprii, crește stima de sine, își dezvoltă creativitatea, asimilează mai ușor unele

conținuturi, ajută la formarea lor ca viitori adulți.

Prin muzică, dans, pictură, desen, modelaj, creație literară, teatru, dar și alte activități artistice,

încurajăm elevii să se implice într-un proces de dezvoltare, să-și descopere anumite abilități, să obțină o

conexiune cu propria persoană, să aducă la suprafață emoții și sentimente necunoscute sau poate

respinse, negate.

 Descrierea modului de transfer/adaptare în activitatea cu elevii din România (elemente

transferabile, cum se pot transfera/adapta, descrierea modului de organizare a activității respectând

specificul învățării din țara noastră) 
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 Elevii își aleg un jeton pe care apare scrisă una dintre emoțiile de bază (bucurie, furie, frică, tristețe,

mirare, dezgust, regret, rușine) precum si o imagine potrivită acesteia.

Se formează centre de activitate, iar elevii își aleg unul dintre acestea:

-pictură/desen (elevii își aleg culorile și formele prin care își exprimă emoția care apare pe jetonul

ales);         

-modelaj (cu ajutorul plastilinei elevii exprimă emoția prin amprentare sau modelarea unor figurine

în jurul cărora se poate contura o poveste bazată pe emoții, sentimente);

-creație literară (elevii povestesc o situație în care au trăit emoția respectivă și spun ce au simțit în

acel moment) ;

-muzică/dans (medoda Kodaly - elevii ascultă o coloană sonoră și pot folosi mimica, gestica,

mișcarea, jocul, simboluri, pentru a exprima o anumită emoție);

-teatru de improvizație (elevii mimează emoția aleasă sau creează povestea grupului, prin care se

atribuie fiecărui participant un rol potrivit emoției de pe jeton);

În cadrul atelierelor de lucru activitățile pot fi diverse, se pot adapta în funcție de particularitățile

elevilor și permit acestora să se rotească astfel încât să ajungă la fiecare centru de activitate.

Dacă se constată că a avut un impact pozitiv asupra elevilor, activitatea se poate repeta astfel încât

fiecare copil să poată lucra cu fiecare emoție.

 Rezultate așteptate/ Impact vizat

Prin aceste creații artistice copiii pot găsi o formă de artă în care să se regăsească sau pe care să o

folosească pentru a comunica trăiri și sentimente. În cadrul unor astfel de activități nu se pune accentul

pe latura estetică ci pe mesajul subliminal pe care copilul îl transmite prin ea.

Activitățile propuse ajută copiii să se dezvolte emotional și cognitiv, își dezvoltă conștiința de sine și

inteligența emoțională, găsesc mai ușor resurse pentru a rezolva anumite conflicte și probleme.

Emoțiile complexe cum sunt tristețea și furia, nu sunt așa ușor de exprimat prin cuvinte sau
comportamental, prin artă ele pot fi deblocate, obținem alinare, stare de bine, bucurie, chiar vindecare în
unele cazuri. 
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 Reflecții/Lecții învățate 

 
În societatea contemporană un obiectiv prioritar îl constituie cultivarea capacităților creative ale
elevilor, a spiritului creator, pe toate treptele de școlaritate, la toate disciplinele de studiu.
Creativitatea se cultivă abordând interdisciplinar conținuturile și se regăsește în dimensiunile educației
permanente, este cea care ne ajută să găsim soluții la diferite probleme cu care ne confruntăm zilnic.
Dezvoltarea personalității umane este strâns legată de inteligența emoțională, de modul în care îi
învățăm pe copii să își cunoască emoțiile și sentimentele, să le înțeleagă și să le exprime în mod
adecvat.
Pentru a putea realiza toate acestea, învățarea pe tot parcursul vieții, ar trebui să fie obiectiv prioritar
pentru fiecare dintre noi, să ne păstrăm spiritul tânăr (neotenie), astfel încât prin tot ceea ce facem să
putem fi un model pentru elevi.
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INTELIGENŢA EMOŢIONALĂ 

Profesor învăţământ primar  Apetroaiea Daniela

Liceul Tehnologic Energetic ”Dragomir Hurmuzescu” Deva

Test pentru inteligenţa emoţională

1. Sunteţi într-un avion care intră brusc într-o zonă de turbulenţă şi începe să se 

balanseze puternic dintr-o parte şi alta. Ce faceţi? 

a. Continuaţi să citiţi sau să vă uitaţi la film, dând puţină atenţie turbulenţei 

b. Vă îngrijoraţi, urmăriţi stewardesa şi citiţi fişa cu instrucţiunile în caz de pericol 

c. Câte puţin din a şi b d. Nu observaţi nimic 

2. Mergeţi în parc cu un grup de copii de 4 ani. O fetiţă începe să plângă deoarece 

ceilalţi nu vor să se joace cu ea. Ce faceţi? 

a. Nu vă amestecaţi, lăsaţi copiii să rezolve singuri problema 

b. Vorbiţi cu ea şi o ajutaţi să găsească o modalitate de a-i face pe ceilalţi să se joace cu ea

c. Îi spuneţi cu o voce blândă să nu plângă d. Încercaţi să-i distrageţi atenţia şi îi arătaţi 

câteva lucruri cu care se poate juca 

3. Imaginaţi-vă că sunteţi sudent şi doriţi să obţineţi o medie mare pentru bursă. Aţi

constatat că una dintre note vă scade media. Ce faceţi? 

a. Vă faceţi un plan special pentru a vă îmbunătăţi nota la cursul respectiv, fiind hotărât să

urmaţi planul 

b. Vă propuneţi ca în viitor să luaţi note mai bune la acest curs 

c. Consideraţi că nu contează mult ceea ce aţi făcut la acet curs şi vă concentraţi asupra 

altor cursuri la care notele dvs sunt mai mari 

d. Mergeţi la profesor şi încercaţi să discutaţi cu el obţinerea unei note mai mari  
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4. Imaginaţi-vă că sunteţi agent de asigurări şi telefonaţi la clienţi pentru 

prospectare. 15 persoane la rând v-au închis telefonul şi sunteţi descurajat. Ce faceţi? 

a. Vă spuneţi „ajunge pentru azi”, sperând că veţi avea mai mult noroc mâine 

b. Vă evaluaţi calităţile care, poate, subminează abilitatea dumneavoastră de a face 

vânzări 

c. Încercaţi ceva nou la următorul apel telefonic şi vă străduiţi să nu vă blocaţi d. Găsiţi 

altceva de lucru 

5. Sunteţi managerul unei organizaţii care încearcă să încurajeze respectul pentru 

diversitatea etnică şi rasială. Surprindeţi pe cineva spunând un banc rasist. Ce faceţi? 

a. Nu-l luaţi în seamă – este numai o glumă 

b. Chemaţi persoana respectivă în biroul dumneavoastra pentru a-i face observaţie 

c. Vorbiţi pe faţă, pe loc, spunând că asemenea glume nepotrivite şi nu vor fi tolerate în 

organizaţia dumneavoastră 

d. Îi sugeraţi persoanei care a spus gluma să urmeze un program de şcolarizare privind 

diversitatea 

6. Încercaţi să calmaţi un prieten înfuriat pe un şofer care era să-l accidenteze foarte

grav. Ce faceţi? 

a. Îi spuneţi să uite evenimentul pentru că nu a păţit nimic 

b. Încercaţi să-i distrageţi atenţia de la acest eveniment vorbindu-i despre lucrurile care îi 

plac foarte mult sau care îl interesează 

c. Îi daţi dreptate, considerând, la fel ca şi el, că celălalt i-a pus în pericol viaţa 

d. Îi relataţi că şi dumneavoastră vi s-a întâmplat mai demult ceva asemănător, dar după 

aceea v-aţi dat seama că, după cum conduce, şoferul va ajunge în mod sigur la spitalul de urgenţă

7. Dumneavoastră şi partenerul de viaţă (prietenul) aţi intrat într-o discuţie aprinsă,

care a devenit foarte repede un meci de ţipete. Sunteţi amândoi furioşi şi, în locul furiei, 

recurgeţi la atacuri personale pe care într-adevăr nu le înţelegeţi, dar le continuaţi. Care 

este cel mai bun lucru de făcut?

 a. Luaţi o pauză de 20 de minute şi apoi reluaţi discuţia 
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b. Opriţi cearta de îndată, pentru că nu contează ce spune partenerul dumneavoastră 

c. Spuneţi că vă pare rău şi îi cereţi partenerului să îşi ceară la rândul său iertare 

d. Vă opriţi un moment, vă adunaţi gândurile şi, apoi vă precizaţi punctul dumneavoastră 

de vedere 

8. Imaginaţi-vă că aţi fost numit şeful unei noi echipe care încearcă să găsească o 

soluţie creativă la o problemă sâcâietoare de serviciu. Care este primul lucru pe care îl 

faceţi? a. Notaţi paşii necesari pentru rezolvarea rapidă şi eficientă a problemei 

b. Cereţi oamenilor să-şi facă timp pentru a se cunoaşte mai bine între ei 

c. Începeţi prin a cere fiecărei persoane idei privind rezolvarea problemei, cât timp ideile 

sunt proaspete d. Începeţi printr-o şedinţă de dezlănţuire a ideilor (brainstorming), încurajând pe 

fiecare să spună orice idee îi vine în minte, indiferent cât de fantastică pare 

9. Fiul dumneavoastră este extrem de timid şi a fost foarte sensibil şi un pic 

înfricoşat de locurile şi oamenii străini, de când s-a născut. Ce faceţi? 

a. Acceptaţi că are un temperament sfios, timid şi căutaţi căi de a-l proteja de situaţii care 

să-l tulbure 

b. Îl duceţi la un psihiatru de copii 

c. Îl expuneţi intenţionat la mai mulţi oameni şi în locuri străine, astfel încât să-şi poată 

înfrânge frica 

d. Organizaţi o serie neîntreruptă de experienţe care să-l înveţe pe copil să ia treptat 

contact cu oamenii şi cu situaţii noi 

10. Consideraţi că de mulţi ani aţi dorit să reîncepeţi să practicaţi un sport pe care l-

aţi încercat şi în copilărie, iar acum pentru distracţie, în sfârşit, v-aţi hotărât să începeţi. 

Doriţi să vă folosiţi cât mai eficient timpul. Ce faceţi? 

a. Vă limitaţi la timpul strict de exerciţiu în fiecare zi 

 b. Alegeţi exerciţii care vă forţează mai mult abilitatea (care vi se par mai grele) 

c. Exersaţi numai când, în mod real, aveţi dispoziţie. d. Încercaţi exerciţii care sunt cu 

mult peste abilităţile dumneavoastră
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Nr.itemi Răspuns Notare Nr.itemi Răspuns Notare 

1 a, b, c 20 pct. 6 b, c d 5 pct. 20

pct. 

2 b 20 pct. 7 a 20 pct. 

3 a 20 pct. 8 b 20 pct. 

4 c 20 pct. 9 b d 5 pct 20 

pct.. 

5 c 20 pct. 10 b 20 pct. 

Semnificaţia punctajului: 

Sub 100: I.E. sub medie 

100-150: I.E. medie 

150-200: I.E. peste medie 

Peste 200: I.E.excepţională

Inteligenţa emoţională influenţează relaţiile interumane, viaţa de zi cu zi, mai mult decât 

coeficientul de inteligenţă. În fapt, inteligenţa emoţională poate sta la baza a 80% din succesul 

tău în viaţă. Pentru a avea rezultate pozitive trebuie să înveţi să combini IQ-ul (abilitatea 

cognitivă) cu inteligenţa emoţională. 

„Trebuie să ceri de fiecare dată ceea ce poate fiecare să dea.“ (Antoine de Saint-Exupery)
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„Emoțiile noastre, aliații noștri” – atelier de dezvoltare a inteligenței 
emoționale la elevi

Profesor Apostol Teodora

Școala Gimnazială ,,Constantin Brâncuși”-Medgidia, Constanța

Context:

Activitatea se desfășoară în cadrul unui program educațional axat pe dezvoltarea personală

a elevilor, ca răspuns la nevoile actuale ale societății: empatie, gestionarea stresului, comunicare

asertivă, cooperare.

 Scop:

Dezvoltarea inteligenței emoționale a elevilor prin identificarea, exprimarea și gestionarea

emoțiilor în mod sănătos, promovând o educație echilibrată și eficientă.

 Obiective:

1. Să identifice și să numească principalele emoții.

2. Să înțeleagă cauzele și consecințele emoțiilor trăite.

3. Să exerseze metode de autoreglare emoțională (respirație, pauză, reformulare pozitivă).

4. Să manifeste empatie față de colegi prin exerciții de ascultare activă și colaborare.

Grup-țintă:

Elevi din ciclul gimnazial (ex. clasa a V-a sau a VI-a) – 20-25 participanți

Durata:

1 oră (50 de minute efective și 10 minute concluzii/reflecție)

Resurse:

 Fișe de lucru cu fețe emotive

 Emoțiometru (scară vizuală a intensității emoțiilor)

 Post-it-uri, markere, flipchart

 Material video scurt („Ce sunt emoțiile?”)

 Muzică ambientală liniștitoare

Desfășurarea activității:

1. Introducere (10 min)
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 Joc de energizare: „Termometrul emoțiilor” – fiecare elev își exprimă starea emoțională cu

ajutorul unui emoticon.

 Întrebări ghidate: Ce sunt emoțiile? Le putem controla? Sunt bune sau rele?

2. Activitate practică (30 min)

Exercițiul 1: Roata emoțiilor (10 min)

Elevii primesc fișe cu chipuri care exprimă diferite emoții. Discută în perechi despre ultima

dată când au simțit o emoție similară.

Se discută în grup mare: Cum ne influențează emoțiile comportamentul?

Exercițiul 2: Pauza de respirație (5 min)

       Ghidaj pentru respirație conștientă (ex. 4 secunde inspir, 4 secunde expir).

Exercițiul 3: Jurnalul emoțiilor (10 min)

        Elevii scriu o întâmplare recentă și o emoție asociată, apoi aleg o strategie pozitivă de

gestionare (ex. să vorbească cu cineva, să deseneze etc.).

Exercițiul 4: Te ascult – ne înțelegem mai bine (5 min)

        Activitate de ascultare activă: în perechi, un elev povestește o situație, celălalt ascultă și

reformulează ce a înțeles.

3. Încheiere – Reflecție și feedback (10 min)

Ce am învățat azi despre emoții?

Cum ne pot ajuta emoțiile să fim mai buni unii cu alții?

Elevii lipesc post-it-uri cu un cuvânt/idee despre ce iau cu ei din activitate.

Modalități de evaluare:

Observare directă în timpul activităților;

Reflecțiile scrise de elevi;

Răspunsuri orale la final;

Jurnalul emoțiilor ca instrument de progres individual.

Elemente de bună practică:

Activitate centrată pe elev și pe nevoile lui emoționale;

Îmbinare de metode interactive, vizuale și reflexive;

Crearea unui spațiu sigur și empatic pentru exprimarea emoțiilor;

Adaptabilitate pentru diferite niveluri de vârstă;

Contribuție la formarea caracterului și la prevenirea comportamentelor distructive.
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Plan de activitate 

„Inteligența emoțională în sala de clasă – instrument esențial 

pentru profesorul de gimnaziu”

Profesor Apostol Teodora

Școala Gimnazială ,,Constantin Brâncuși”-Medgidia, Constanța

Context

Activitatea este inclusă într-un program de formare continuă pentru cadre didactice

din ciclul gimnazial, cu scopul de a sprijini integrarea competențelor socio-emoționale în

practica educațională curentă, în acord cu cerințele actuale ale societății și ale elevilor.

Scop

Conștientizarea și dezvoltarea inteligenței emoționale în rândul profesorilor de gimnaziu,

ca mijloc de susținere a unei relații pedagogice eficiente, echilibrate și centrate pe elev.

Obiective

1. Să recunoască rolul inteligenței emoționale în relația profesor-elev.

2. Să identifice propriile tipare emoționale și modul în care acestea influențează

comunicarea în clasă.

3. Să exerseze tehnici de gestionare a emoțiilor și de reglare a climatului emoțional la clasă.

4. Să elaboreze idei de activități socio-emoționale aplicabile la clasă.

Grup-țintă

Cadre didactice din învățământul gimnazial (12–20 participanți)

Durata

2 ore (120 de minute)

Resurse necesare

- Fișe de autoevaluare emoțională

- Videoclip scurt: „Profesorul și climatul emoțional”

- Flipchart, markere, post-it-uri colorate

- Materiale pentru lucru în grupuri (cartonașe, tabele, role-play)
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- Chestionar de feedback la final

Desfășurarea activității

1. Introducere și conectare (15 min)

   - Ice-breaker: „Emoția dominantă în ultima săptămână de predare”

   - Discuție ghidată: De ce contează emoțiile în educație?

2. Context și cadru teoretic (20 min)

   - Mini-prezentare: Ce este inteligența emoțională? (modelul Goleman)

   - Vizionare video și dezbatere

3. Activitate practică – explorare personală (25 min)

   - Exercițiul 1: Autoevaluarea emoțională

   - Exercițiul 2: Gestiunea conflictelor prin empatie

4. Aplicații practice în sala de clasă (40 min)

   - Workshop în grupuri mici: creare și prezentare de activități

5. Concluzii și reflecție (20 min)

   - Tehnica „3–2–1”

   - Chestionar de feedback

Modalități de evaluare

- Participare activă

- Reflecții scrise individuale

- Calitatea propunerilor de activități aplicabile

- Feedback final

Elemente de bună practică

- Încurajarea introspecției emoționale a cadrului didactic;

- Instrumente concrete și adaptabile;

- Metode active, colaborative și reflexive;

- Profesorul ca model de echilibru emotional.
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Inteligența emoțională-un cadru pentru analiza personajului literar
Apostolescu Adriana 

Școala Gimnazială ,,Henri Mathias Berhelot”, Ploiești

     Inteligența emoțională, concept popularizat de psihologul David Goleman, se referă la
capacitatea de a recunoaște, înțelege și gestiona propriile emoții. Conform lui Goleman, inteligența
emoțională cuprinde cinci componente cheie: conștientizarea de sine, autoreglarea, motivația
intrinsecă, empatia și abilitățile sociale. Aceste elemente sunt esențiale nu doar pentru succesul
personal, ci și pentru colaborarea eficientă într-un mediu profesional și social.
     În contextul educațional, inteligența emoțională are un rol fundamental în conștientizarea
relațiilor dintre elevi, profesori și părinți, contribuind la crearea unui mediu propice de învățare.
Spre deosebire de inteligența cognitivă, care se concentrează pe abilități logice și analitice,
inteligența emoțională se axează pe competențe socio-emoționale, care sunt la fel de importante în
societatea contemporană.
     Promovarea inteligenței emoționale în școli nu înseamnă doar predarea unei lecții specifice
despre emoții, ci integrarea acesteia în cultura școlară și în practicile pedagogice. De exemplu,
profesorii pot crea un mediu în care elevii se simt în siguranță să își exprimă emoțiile. De asemenea,
ei pot folosi tehnici precum ascultarea activă sau dialogul deschis pentru a încuraja înțelegerea
reciprocă.
     Pentru a promova  inteligența emoțională, profesorii trebuie ei înșiși să fie pregătiți să modeleze
comportamente educaționale benefice. Formarea continuă a cadrelor didactice în domeniul
inteligenței emoționale poate îmbunătăți relația dintre profesor și elevi și, de asemenea, poate
contribui la crearea unui climat școlar pozitiv.
     Materii precum literatura, istoria, educația civică, filozofia, pot fi folosite pentru a dezvolta
empatia și înțelegerea diversității culturale. De exemplu, analiza personajelor literare poate fi un
exercițiu util pentru a înțelege emoțiile și motivațiile altora.
     Autocunoașterea emoțională a cititorului este un punct de plecare fundamental. Capacitatea de
a-și identifica propriile emoții și reacții la text permite cititorului să își recunoască eventualele
prejudecăți. De exemplu, înțelegerea propriei aversiuni față de anumite tipuri de comportament
poate ajuta la o analiză obiectivă a unui personaj antagonic, căutând motivațiile din spatele
acțiunilor sale, nu doar judecându-le. Conștientizarea emoțională ajută la identificarea și
interpretarea conflictelor interioare ale personajelor și permite cititorului să înțeleagă dinamica
emoțională a relațiilor dintre personaje. Prin analiza emoțiilor exprimate în dialoguri și descrieri,
cititorul poate descifra complexitatea personajelor. Astfel, elevii devin niște interpreți sensibili,
empatici, care transformă lectura într-o sursă inepuizabilă de înțelegere de sine și a lumii. Plecând
de la exemplul lui Lefter Popescu, din nuvela Două loturi, de I.L. Caragiale, elevii observă că acest
personaj manifestă o lipsă profundă de conștientizare de sine pe parcursul întregii nuvele. El este
copleșit de emoții intense, fără a părea să le proceseze sau să înțeleagă sursa lor profundă. Reacțiile
sale sunt impulsuri la stimuli externi (piederea biletelor, găsirea lor, aflarea adevărului), fără o
reflecție internă care să-i permită să-și tempereze reacțiile. O altă manifestare a lipsei sale de
conștientizare de sine este incapacitatea de a-și evalua propria persoană. Lefter își pune toate
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speranțele într-un noroc extrem, loteria, ignorând realitatea condiției sale de funcționar modest și
riscurile asociate unei astfel de dependențe.
     Autocontrolul este abilitatea de a controla și gestiona emoțiile și impulsurile, de a calma și de a
restabili echilibrul. Această componentă este crucială pentru a naviga prin situații stresante fără a
recurge la comportamente distructive. Astfel, Lefter Popescu demonstrează o lipsă de autocontrol
emoțional, manifestată prin reacții impulsive și adesea distructive. Pe lângă furia distructivă, Lefter
devine agresiv și își manifestă regretul la loterie, lovindu-se cu pumnii în cap. Toate aceste reacții
necontrolate sunt un indicator al lipsei sale de autoreglare.
     Motivația, în contextul inteligenței emoționale aplicate literaturii, se manifestă prin curiozitatea
și dorința intrinsecă a cititorului de a pătrunde în universul personajului și de a înțelege evoluția
acestuia pe parcursul întregii narațiuni. 
     Empatia, unul dintre pilonii fundamentali ai inteligenței emoționale, permite cititorului să
înțeleagă nu doar ce face personajul, ci și de ce face ce simte, ce gândește. Astfel, cititorul poate
descifra limbajul non-verbal al personajului, poate simți conflictele interioare și, uneori, poate
anticipa reacțiile.
     Totodată, abilitățile sociale ale cititorului, capacitatea de a comunica eficient despre personaje,
de a asculta perspectivele altora și de a negocia interpretări diferite contribuie la o înțelegere mai
nuanțată a textului.
     Aplicarea unui cadru psihologic modern, precum inteligența emoțională, oferă noi perspective
asupra complexității personajelor literare. Acest concept ne permite să înțelegem mai profund
dinamica psihologică a personajelor, transformându-le din simple construcții narative în entități
psihologice complexe. Literatura, ca o oglindă a experienței umane, devine un spațiu în care
inteligența emoțională nu doar facilitează înțelegerea, ci și îmbogățește conexiunea cu personajele
și temele abordate.
     Așadar, prin cultivarea inteligenței emoționale, elevii pot debloca semnificații ascunse și pot
transforma actul lecturii într-o experiență profund revelatoare.
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Ora de emoții 

- o oră pe săptămână pentru a crește copii echilibrați
Prof. Arhire Mihaela

Școala Gimnazială ”Mihail Sadoveanu” Huși

Inteligența emoțională (IE) este capacitatea de a recunoaște, înțelege și gestiona

propriile emoții, precum și de a recunoaște, înțelege și influența emoțiile altor persoane. După

Daniel Goleman, unul dintre promotorii conceptului, a identificat cinci componente esențiale ale

IE:

1. Conștiința de sine care reprezintă capacitatea persoanei de a-ți recunoaște emoțiile și

efectele lor. De exemplu, îți dai seama că ești iritat și înțelegi de ce.

2. Autoreglarea  sau controlul emotional se referă la gestionarea impulsurilor și a

emoțiilor negative. De exemplu, nu țipi la cineva chiar dacă ești nervos.

3. Motivația semnifică dorința internă de a atinge scopuri, dincolo de recompense externe.

De exemplu, muncești pentru dezvoltarea personală, nu doar pentru bani.

4. Empatia, adică înțelegerea emoțiilor altora, chiar și când nu sunt exprimate clar. De

exemplu, observi că un coleg e abătut și îl întrebi ce s-a întâmplat.

5. Abilități sociale manifestate prin construirea de relații sănătoase, comunicare eficientă și

influențarea pozitivă a celor din jur. De exemplu, mediezi un conflict între colegi fără a

lua parte.

Inteligența emoțională este importantă deoarece îmbunătățește relațiile personale și

profesionale, ajută la luarea deciziilor mai bune, reduce stresul și conflictele, crește empatia și

încrederea în sine, este considerată adesea mai importantă decât IQ-ul în leadership și succesul

pe termen lung.

Iată, cîteva exemple concrete pentru fiecare dintre cele cinci componente ale inteligenței

emoționale prin care se pot dezvolta aceste abilități:

Conștiința de sine, capacitatea de a recunoaște propriile emoții și de a înțelege cum îți

influențează comportamentul.

Exemple:

 Îți dai seama că ești anxios înainte de o prezentare și înțelegi că îți afectează

concentrarea.
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 Observi că ești gelos într-o relație și recunoști că asta vine dintr-o nesiguranță personală.

 Realizezi că ești mai iritabil după ce nu ai dormit bine.

 În timpul unei conversații, îți dai seama că începi să te simți defensiv și alegi să te

calmezi.

Autoreglarea (controlul emoțional), capacitatea de a-ți gestiona emoțiile într-un mod

sănătos și constructiv.

Exemple:

 Ești criticat la muncă, dar în loc să reacționezi agresiv, ceri clarificări și încerci să înveți

ceva.

 Ai o zi proastă, dar alegi să nu răbufnești asupra celor din jur.

 Eviți trimiterea unui mesaj impulsiv atunci când ești supărat – aștepți până te calmezi.

 În mijlocul unui conflict, alegi să respiri adânc și să vorbești calm.

Motivația (internă, pozitivă), dorința de a progresa, a învăța și a atinge scopuri

personale, chiar și în fața obstacolelor.

Exemple:

 Îți setezi obiective personale (ex. să înveți o limbă nouă) și muncești constant pentru ele,

fără să te bazezi pe recompense externe.

 Continui să aplici pentru joburi după mai multe refuzuri, menținând o atitudine pozitivă.

 Înveți din greșeli și revii cu mai multă energie și determinare.

 În loc să te plângi, cauți soluții și metode de îmbunătățire.

Empatia, capacitatea de a înțelege și simți emoțiile celorlalți.

Exemple:

 Îți dai seama că un coleg e stresat, chiar dacă nu spune nimic, și îi oferi sprijin sau îl

întrebi dacă are nevoie de ajutor.

 Nu iei personal un comentariu răutăcios, știind că persoana respectivă trece printr-o

perioadă grea.

 Într-o discuție, observi limbajul corporal al unei persoane și îți ajustezi tonul și mesajul.

 Îți adaptezi stilul de comunicare în funcție de starea emoțională a interlocutorului.

Abilități sociale, capacitatea de a construi relații sănătoase, de a comunica eficient și de a

colabora.

Exemple:
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 Reușești să calmezi un conflict între doi colegi, ascultând ambele părți și propunând o

soluție echitabilă.

 Știi cum să dai feedback într-un mod constructiv, fără să jignești.

 Într-o echipă, știi când să vorbești și când să asculți.

 Ești capabil să convingi sau să influențezi pe cineva într-un mod etic și empatic (ex. într-

un interviu sau negociere).

Iată mai jos exemple de activități și exerciții practice care dezvoltă inteligența

emoțională la clasă, organizate pe cele 5 componente ale IE. Sunt potrivite pentru elevi de

gimnaziu și liceu, dar pot fi adaptate și pentru clase mai mici.

1. Conștiința de sine

Scop: Recunoașterea și numirea emoțiilor proprii

 Activitate: „Jurnalul emoțiilor”

 Elevii țin un jurnal zilnic în care răspund la întrebări precum:

o Ce emoții am simțit azi?

o Ce a declanșat acea emoție?

o Cum am reacționat?

o Ce aș face diferit data viitoare?

 Activitate: „Termometrul emoțiilor”

 La începutul orei, fiecare elev își evaluează starea emoțională pe o scară de la 1 la 10

(1 = apatic, 10 = entuziasmat).

 Se pot folosi fețe zâmbitoare / culori / stickere pentru elevii mai mici.

 2. Autoreglarea (controlul emoțional)

Scop: Gestionarea emoțiilor negative și dezvoltarea autocontrolului

 Activitate: „Pauza de 5 secunde”

 Învață elevii să ia o pauză de respirație înainte de a răspunde impulsiv. Se exersează cu

mici jocuri de rol (ex: cineva spune ceva jignitor – cum reacționăm?).

 Activitate: „Cutia cu soluții”

 Elevii scriu pe bilețele diferite metode de calmare: respirație, numărătoare, mers, muzică

etc.

 În momente de stres sau conflict, aleg o soluție din cutie și o aplică.

 3. Motivația
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Scop: Dezvoltarea dorinței de a progresa, fără recompense externe

 Activitate: „Tabla reușitelor”

 Elevii notează în fiecare săptămână un lucru de care sunt mândri, indiferent cât de mic

(ex: am vorbit în fața clasei, am învățat un cuvânt nou).

 Tabla rămâne la vedere și se completează pe parcurs.

 Activitate: „Scopul meu”

 Fiecare elev scrie un scop personal (școlar sau emoțional) și pașii pe care îi va urma. Se

pot discuta în perechi sau grupuri mici.

4. Empatia

Scop: Înțelegerea și respectarea emoțiilor altora

 Activitate: „Pune-te în locul meu”

 Se dau scenarii (ex: cineva este exclus dintr-un grup / cineva plânge în pauză). Elevii

răspund: „Ce ai simți dacă ai fi acea persoană?” și „Ce ai vrea să facă ceilalți?”.

 Activitate: „Interviuri în perechi”

 Elevii stau în perechi și își pun întrebări despre experiențe importante (ex: Ce te face

fericit? Ce te supără la școală?).

 La final, fiecare prezintă clasa ceea ce a aflat despre colegul său – nu despre ei înșiși.

5. Abilități sociale

Scop: Dezvoltarea comunicării, colaborării și ascultării active

 Activitate: „Telefonul empatic”

 Se formează un lanț de șoapte cu un mesaj care conține o emoție (ex: „Sunt nervos pentru

că nu am înțeles lecția”). Elevii trebuie să repete și să redea cât mai clar și cu empatie.

 Activitate: „Ceartă... și pace”

 În grupuri mici, elevii primesc un conflict fictiv (ex: doi colegi se ceartă pe cine a copiat

tema).

 Sarcina este să găsească o rezolvare pașnică, iar apoi să o joace în fața clasei.

Se întocmește un  plan de activități pentru dezvoltarea inteligenței emoționale, de

exemplu, pentru clasa a V-a, desfășurat pe durata a 4 săptămâni (poate fi extins ușor). Fiecare

activitate durează aproximativ o oră și include discuții, jocuri și reflecții.

Săptămâna 1: Recunoașterea emoțiilor (conștiința de sine)

Activitate: „Bingo emoțional”
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 Fiecare elev primește o fișă cu emoții diferite (ex: bucurie, furie, frică, tristețe).

 Trebuie să găsească colegi care au simțit acele emoții și să afle în ce situații.

 Se discută despre cum se simt emoțiile în corp și cum se manifestă (ex: „Când sunt

furios, îmi simt pumnii încleștați”).

Obiectiv:

 Recunoașterea și normalizarea emoțiilor variate.

Săptămâna 2: Controlul emoțiilor (autoreglarea)

Activitate: „Semaforul emoțional”

 Se prezintă metoda „semaforului” pentru gestionarea impulsurilor:

o � Roșu – Mă opresc

o � Galben – Gândesc o soluție

o � Verde – Acționez calm

 Elevii primesc situații problematice (ex: cineva îți strică desenul) și exersează aplicarea

metodei.

Obiectiv:

 Înțelegerea modului în care pot controla reacțiile impulsive.

Săptămâna 3: Empatie și înțelegerea altora

Activitate: „Ochi prin ochii altcuiva”

 Se spun povești scurte (ex: un coleg e ignorat la pauză).

 Elevii trebuie să răspundă: Ce simte acea persoană? Ce aș putea face să o ajut?

 Joc de roluri: elevii interpretează emoții și ceilalți trebuie să le identifice și să reacționeze

empatic.

Obiectiv:

 Dezvoltarea empatiei și a abilității de a observa emoțiile altora.

Săptămâna 4: Comunicare și cooperare (abilități sociale)

Activitate: „Podul prieteniei”

 În perechi, elevii trebuie să construiască un „pod” din bețișoare sau carton, fără să

vorbească.

 După prima rundă, repetă exercițiul comunicând clar și calm.

 Discuție: Cum a fost fără comunicare? Ce ajută într-o echipă?

Obiectiv:
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 Conștientizarea importanței comunicării și colaborării.

Se pregătesc fișe de lucru și materiale vizuale pentru fiecare activitate. Se poate continua

planul pentru încă 4 săptămâni

Inteligența emoțională este esențială în școală, deoarece influențează modul în care

elevii învață, se comportă și relaționează unii cu alții și cu cadrele didactice. Mai mult decât o

modă, este o necesitate pentru dezvoltarea armonioasă a fiecărui copil.

Trăim împreună cu emoțiile noastre. Ele ne influențează deciziile, relațiile și felul în care

percepem lumea. Din acest motiv, dezvoltarea inteligenței emoționale la copii ar trebui să fie o

prioritate în educație. La clasa a V-a, o oră săptămânală dedicată emoțiilor poate avea un impact

semnificativ asupra echilibrului interior al elevilor și asupra climatului clasei.

Copiii care dezvoltă inteligența emoțională sunt mai capabili să facă față stresului, să

rezolve conflicte, să colaboreze și să se simtă confortabil în pielea lor. Studiile arată că elevii cu

IE dezvoltată obțin rezultate școlare mai bune și sunt mai puțin predispuși la comportamente

agresive sau retrase.

Elevii devin mai deschiși, mai atenți unii la alții și mai capabili să pună în cuvinte ceea ce

simt. Scade numărul conflictelor și al reacțiilor impulsive. Profesorii remarcă o atmosferă mai

calmă și o colaborare mai bună între colegi.

Educația emoțională nu este un moft, ci o necesitate. O oră pe săptămână dedicată

emoțiilor poate fi cheia pentru formarea unor adolescenți și viitori adulți împăcați cu ei înșiși și

cu cei din jur. Să le oferim copiilor noștri nu doar cunoștințe, ci și instrumentele pentru a trăi

armonios.
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Implicarea emoțională a elevilor de clasă pregătitoare în activitățile educative 
proiectate pe baza resurselor educaționale deschise, la ora de Comunicare în Limba

Română

Autor:  Baciu Ionelia-Dorina, profesor pentru învățământul primar, Școala Gimnazială
„Anghel Saligny“ Focșani, Vrancea

Vizionarea poveștii Cenușăreasa
https://www.youtube.com/watch?v=tQNHah_JrkI&t=206s

ACTIVITĂȚILE EDUCATIVE PROIECTATE PE BAZA RESURSELOR
EDUCAȚIONALE DESCHISE:
1. VIZIONARE GHIDATĂ CU PAUZE INTERACTIVE
Durata: 30-40 min
Obiectiv: Înțelegerea firului narativ și a personajelor
- Filmul este vizionat în secvențe scurte (5-7 minute).
- După fiecare parte, se discută: „Ce s-a întâmplat?”, „Cum crezi că se simte Cenușăreasa?”, 
„Ce ai fi făcut tu?”
- Copiii aleg din imagini personajele din acea secvență și le lipesc pe panoul „Cine apare în 
poveste?”

2. TEATRU DE UMBRE – „SĂ FIM CENUȘĂREASA!”
Durata: 20-30 min
Obiectiv: Exprimarea prin mișcare și joc de rol
- Cu ajutorul unei lămpi și a unor decupaje (Cenușăreasa, surorile, prințul, zâna), copiii refac 
o scenă din film.
- Se adaugă replici simple sau sunete produse de copii: râsete, suspine, clinchetul baghetei.

3. „PANTOFUL FERMECAT” – ATELIER DE CREAȚIE
Durata: 30-45 min
Obiectiv: Dezvoltarea creativității și a motricității fine
- Fiecare copil decorează un pantof decupat din carton (sclipici, mărgele, hârtie colorată).
- Se face o expoziție: „Cenușăreasa ar purta pantoful meu pentru că...”

4. „CE AUZI ÎN FILM?” – JOC AUDITIV
Durata: 15-20 min
Obiectiv: Antrenarea auzului fin și recunoașterea sunetelor
- Se redă un fragment audio fără imagine (muzică, pași, ceasul de la miezul nopții).
- Copiii spun ce cred că se întâmplă și identifică emoția (frică, bucurie, grabă).

5. „FIRUL POVEȘTII” – PUZZLE CRONOLOGIC
Durata: 20-30 min
Obiectiv: Exersarea secvențierii logice a evenimentelor
- Se oferă imagini din film amestecate.
- În echipe, copiii le pun în ordinea corectă, explicând fiecare pas.

6. EXPLORARE DIGITALĂ GHIDATĂ
Durata: 30 min
Obiectiv: Familiarizarea cu utilizarea resurselor digitale
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- Pe tablete, copiii desenează o scenă din film într-o aplicație simplă (de ex. Sketchpad).
- Se înregistrează scurte povestiri proprii: „Ce s-a întâmplat după ce Cenușăreasa a plecat?”

7. „VORBEȘTE CA UN PERSONAJ” – JOC DE DICȚIE ȘI MIMICĂ
Durata: 15-20 min
Obiectiv: Dezvoltarea exprimării verbale și nonverbale
- Copiii extrag cartonașe cu replici simple: „Sunt Cenușăreasa și îmi place să...”
- Le spun pe rând, imitând vocea sau mimica personajului.

8. DANSUL DE LA BAL – ACTIVITATE RITMICĂ
Durata: 20-30 min
Obiectiv: Coordonarea mișcărilor pe muzică
- Se ascultă muzica din scena balului.
- Copiii dansează în perechi sau individual, exprimând prin mișcare emoții: timiditate, 
bucurie, curaj.

9. „SCRISOARE PENTRU ZÂNA CEA BUNĂ” – JOC DE IMAGINAȚIE
Durata: 20 min
Obiectiv: Exprimarea dorințelor și visurilor
- Copiii desenează ce ar cere de la zână dacă ar avea o dorință.
- Educatorul scrie sub fiecare desen: „Dragă zână, mi-aș dori...”

10. ATELIER SENZORIAL – „ROCHIA DE BAL”
Durata: 25-30 min
Obiectiv: Explorarea senzorială prin materiale textile
- Copiii creează rochii miniaturale folosind bucăți de material, funde, dantelă.
- Se discută: „Cum e materialul? Aspru, moale, pufos?”
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SĂ NE ÎMPRIETENIM CU EMOȚIILE 

Profesor învățământ preșcolar  BACIU MARIANA 
Şcoala Gimnazială „Dimitrie Cantemir”, Feteşti, Ialomiţa

„Zâmbetul este curcubeul lacrimilor”. (Jules Renard)
În grădinița noastră ziua începe cu un zâmbet! Emoțiile pot fi copleșitoare, mai ales

pentru copiii care se află la vârsta la care nu le pot identifica cu atât de mare ușurință. De
aceea, ei au nevoie de sprijinul educatorilor, pentru a-i ajuta să înțeleagă ceea ce simt și
pentru a-i ghida. Este foarte important ca preșcolarii să aibă o inteligență emoțională crescută
pentru a promova sănătatea lor mintală atât în perioada copilăriei, cât și în viața de adult.
„Modul în care mă simt are legătură cu modul în care gândesc despre ceea ce mi se
întâmplă’.

O educație timpurie care să vizeze dezvoltarea competențelor emoționale și sociale ale
copiilor poate oferi premisele unei dezvoltări armonioase.

Capacitatea copiilor de a-și conștientiza trăirile emoționale, de a le gestiona în mod
adecvat sau de a-și face prieteni sunt cel putin la fel de importante ca și abilitățile intelectuale.

Cercetările au dovedit că nu este suficient să dezvoltăm doar capacitățile intelectuale
ale copiilor. Modalitățile prin care îi încurajez să se manifeste sunt: desenul, plastilina,
comunicarea liberă, jocul de rol.

La vârsta preşcolară principala sursă de învăţare despre relaţiile cu ceilalţi este jocul.
Implicarea copiilor în joc facilitează dezvoltarea capacităţii de a iniţia interacţiuni. Aceste
interacţiuni pozitive cu ceilalţi colegi duc la formarea relaţiilor de prietenie, la dezvoltarea
abilităţilor de cooperare.

Funcţia terapeutică a jocului este deosebit de importantă, constând în structurarea şi
împlinirea Eu-lui. Dacă nu creativitatea, cel puţin imaginaţia este necesară fiecăruia dintre noi
în condiţiile vieţii obişnuite. Jocul contribuie la construirea şi redescoperirea sinelui prin
prisma capacităţii de a visa, de a imagina.

Prin joc se produce o echilibrare emotională, dat fiind faptul că lumea imaginară este
controlabilă, astfel încât copiii se descarcă energetic şi rezolvă anumite conflicte. E important
ca momentele în care copilul trăieşte emoţii negative să fie folosite ca un context de învăţare.
Prin joc pot fi încurajate şi întărite comportamentele adecvate. Copiii care sunt frustraţi,
furioşi sau iritabili pot învăța prin joc să lucreze pentru exprimarea verbală şi nonverbală a
emoţiilor trăite. Sunt ajutaţi să găsească soluţii prin care să se liniştească atunci când sunt
furioşi.
Întâlnirile sunt structurate în funcție de scopul propus, respectiv:
• Înțelegerea propriilor emoții.
• Învățarea unor concepte ce contribuie la dezvoltarea competențelor sociale, prin jocul de
rol.
• Exprimarea creativității prin desen, joc cu plastilina sau jocuri libere.
Competențele dobândite conduc către - Inteligența Emoțională. Componentele Inteligenței
Emoționale sunt:
• abilitatea de a înțelege și interpreta adecvat emoțiile proprii și ale celorlalți;
• abilitatea de a conștientiza și de a manifesta emoții care pot facilita gândirea;
• abilitatea de a înțelege corect informațiile cu încărcătură emoțională și de a folosi eficient
cunoștințele legate de emoții;
• abilitatea de a gestiona propriile emoții în vederea dezvoltării intelectuale, emoționale și
atingerii stării de bine.
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Inteligența emoțională din viața adultă își are originea în dezvoltarea competențelor
emoționale și sociale în perioada preșcolară, aceasta fiind o perioadă de achiziții
fundamentale în plan emoțional, social și cognitiv. Studiile au demonstrat că Inteligența
Emoțională poate fi îmbunătățită semnificativ, tocmai pentru că poate fi puternic modelată de
influențele provenite din mediu. Acest lucru facilitează intervenția în vederea dezvoltării și
optimizării competențelor emoționale și sociale.

Știm că ceea ce ne aduce împreună, ceea ce ne leagă de copilul nostru, și pe copil de
prieteni și un grup de altul, sunt emoțiile. Împartășim emoțiile unii cu ceilalți și încercăm să
negociem aceste emoții într-un complex de relații

Utilizarea eficientă a informațiilor cu încărcătură emoțională are un rol deosebit în
procesul adaptării și în atingerea confortului emoțional personal. Competențele emoționale
stau la baza încrederii în propria persoană. Stima de sine, imaginea de sine, capacitatea
copiilor de-a rezolva sarcinile școlare sunt dependente atât de competențele emoționale cât și
de competențele sociale. Legătura dintre aceste competențe este gestionarea lor, deoarece
reglarea propriilor emoții și ale celorlalți este deosebit de importantă pentru inițierea și
menținerea relațiilor sociale.

Deoarece abilităţile emoţionale şi sociale au un rol atât de important în viaţa noastră,
părinţii şi celelalte persoane implicate în educarea copiilor trebuie să fie informaţi despre
problematica diferenţelor de gen şi despre necesitatea valorificării sau compensării acestor
diferenţe în perioada preşcolară, perioada care este optima din punctul de vedere al
achiziţiilor socio-emoţionale.

Părinţii şi educatorii, prin activităţile pe care le desfăşoară, pot sprijini şi oferi copiilor
oportunităţi care să ajute dezvoltarea abilităţilor socio-emoţionale în mod adecvat, fără ca ea
să fie limitată de stereotipurile de gen.

Exemple de activităţi prin care s-a urmărit dezvoltarea abilităţilor socio - emoţionale a
copiilor de vârstă preşcolară:
1. “Cum mă simt astăzi...” , competenţă generală: competenţe emoţionale; competenţă
specifică: conştientizarea emoţiilor, exprimarea emoţiilor, etichetarea corectă a emoţiilor.
Obiective -  să identifice şi să conştientizeze emoţiile trăite, să asocieze o etichetă verbală
expresiei emoţionale din desen. 
Durata: 10 - 15 minute.
Materiale: coli de hârtie, creioane colorate.
Procedura de lucru: Le-am dat copiilor câte o foaie de hârtie şi creioane colorate.Am rugat
copiii să deseneze cum se simt (am permis copiilor să folosească orice culoare doresc). La
final am discutat desenele împreună cu copiii. I-am încurajat să identifice şi să denumească
emoţiile desenate.
Observaţii: Prin această activitate copiii au învaţat:
 -  să identifice corect emoţiile proprii şi etichetele verbale corespunzătoare,
 - au învățat despre emoţii prin intermediul desenului, o activitate specifică vârstei.
Nu am criticat desenele copiilor, cel mai important a fost identificarea corectă a emoţiei
trăite!
Am acceptat şi emoţiile negative ale copiilor!
2. Sentimente în borcan - Activitate pentru dezvoltarea inteligenței emoționale la preșcolari și
școlari mici. Nu le putem pretinde copiilor să-și gestioneze eficient emoțiile, până nu i-am
învățat să facă acest lucru. Primul pas în procesul de auto-reglare este să-i ajutăm să
recunoască și să numească o emoție pe care o trăiesc într-un anumit moment. Oamenii de
știință spun că prin simpla numirea a unei emoții, intensitatea acesteia scade cu aproape 50%
(vezi Daniel Siegel).
Activitatea “Sentimente în borcan” îi ajută pe copii să intre în contact cu propriile emoții, să
le numească, să le comunice și celorlalți copii cum se simt.
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Obiectiv: Să-i ajute pe copii să-și identifice emoțiile, să fie conștienți despre modul în care
acestea se schimbă de-a lungul unei zile și să le poată exprima într-un mod adecvat.
Materialele necesare: 4-5 borcane de plastic pe care lipim sau desenăm fețe cu diverse emoții.
Putem de asemenea să le pictăm. Aceste borcane fie le putem pregăti în avans, fie le putem
realiza alături de copii. Alegem 4-5 emoții cu care copiii se confruntă mai des, de exemplu:
fericit, trist, nervos, obosit etc. Deși putem folosi mai multe borcane și, deci, mai multe
emoții, este recomandat că numărul lor să nu fie foarte mare, așa încât copiii să nu devină
confuzi. Pe lângă aceste borcane, vom avea nevoie și de câteva bețișoare (de înghețată, de
exemplu) pe care să lipim pozele copiilor. Dacă nu folosim poze, putem oferi bețișoarele
copiilor pentru a le desena și a le personaliza după bunul plac. Este important ca ei să-și
recunoască bețișoarele.
Desfășurare:
1. Folosindu-ne de o planșă cu emoții, cu 5 până la 8 emoții familiare, discutăm cu preșcolarii
despre evenimentele și împrejurările care ne provoacă aceste sentimente. De exemplu, le
putem pune întrebări de genul: „ce te face să te simți fericit?”, „ce s-ar putea întâmpla pentru
a te simți nervos?”, „dar supărat?” etc. 
2. Vorbim despre emoțiile pe care le au de-a lungul unei zile la grădiniță sau acasă. Există o
singură emoție pe care o simt întreaga zi sau apar și alte emoții, în funcție de ce se întâmplă
în mediu? Ce-i face să-și schimbe emoțiile? (de exemplu: cineva le ia jucăria, le oferă o
îmbrățișare, cineva stă lângă el/ea la poveste, se joacă împreună, cineva îl/o împinge etc.)
3. Acum este momentul să creăm bețișoarele împreună. Nu le oferim foarte multe indicații
copiilor, ci le punem la dispoziție mai multe elemente pentru a fi creativi: creioane, carioci,
autocolante etc. Fiecare își creează bețișorul propriu și va avea grijă de el (ajută și la
dezvoltarea simțului responsabilității, pe lângă cel al creativității).
4. Arătăm copiilor borcanele cu emoții, dacă au fost create înainte sau începem crearea lor
acum alături de ei. Îi întrebăm: „cum vă simțiți acum?”.
5. Invităm preșcolarii să pună bețișorul lor în borcanul corespunzător cu emoția pe care au o
în acel moment.
6. În fiecare zi, când ajung cei mici, îi rugăm să pună bețișorul lor în borcanul cu emoția pe
care o trăiesc în acel moment. Pe parcursul zilei, atunci când emoțiile se schimbă sau unii
copii au o „furtună emoțională”, ajutăm copilul să-și mute bețișorul în borcanul cu emoția pe
care cred că trăiesc atunci. Îi susținem chiar să numească emoția. Este un prim-pas spre auto-
reglare. Cu cât vor fi mai familiari cu aceste borcane, cu atât vor fi mai independenți (nu va
mai fi nevoie să-i ghidăm noi să pună bețișorul, ci o vor face din propria inițiativă). Putem pe
parcursul zilei să întrebăm: „vrea cineva să schimbe bețișorul într-un alt borcan cu
sentimente?”.

Copiii devin din ce în ce mai abili să-și regleze emoțiile atunci când încep să
vorbească despre ele și să le accepte. Acest lucru e necesar să devină o parte din rutina zilnică
pentru a-i ajuta să-și dezvolte vocabularul emoțional. Pe măsură ce învață noi și noi
sentimente, putem avea mai multe borcane în sala de grupă, clasă sau acasă. Putem să ne
creăm și noi un astfel de bețișor și să fim în contact cu emoțiile pe care le avem de-a lungul
programului, iar când e cazul putem chiar să schimbăm locul bețișorului în borcane. Acesta
nu este un semn de slăbiciune, ci o încurajare pentru copii.
3. Kit „Grădina cu emoții”. Materialul didactic confecționat manual, simplu de realizat, pe
suport de magneți este la îndemâna oricărui copil, atractiv și ușor de mânuit și poate fi folosit
cu ușurință în aproape toate activitățile desfășurate în grădiniță. Material folosit: câteva coli
de fetru, bețe de înghețată, bile de polistiren, panglică îngustă, puțină vopsea și un pic de
imaginație!

Concluzii: Putem dezvolta inteligenţa emoţională a copilului ajutându-l să-şi
conştientizeze emoţiile, să le comunice şi să le exprime adecvat, să recunoască emoţiile
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celorlalţi, să reuşească să-şi amâne impulsurile pentru o recompensă viitoare. Copiii cu o
inteligenţă emoţională dezvoltată sunt mai sociabili, mai optimişti, mai empatici, mai
eficienţi, mai responsabili, mai îndrăzneţi, au capacităţi sporite de adaptare şi de rezolvare a
problemelor cu care se confruntă.
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Jocuri pentru dezvoltarea inteligenței emoționale

Prof. înv. primar Băeșu Alina, Școala Gimnazială Anton Pann

Adeseori îi întrebăm  pe părinţi cum şi-ar dori să fie copiii lor atunci când vor fi mari. 
Răspunsurile se încadreaza aproape invariabil în gama: "descurcăreţ", "hotărât", "independent", 
"sigur pe el".

La întrebarea "Cum vă doriţi să fie copilul dvs. acum?", răspunsul vine adeseori: "elev 
bun, cuminte, cu note mari". Nu întotdeauna, însă, "elevul cuminte, cu note mari" devine adultul 
"descurcăreţ", "hotărât", "independent", "sigur pe el".
Ce se întamplă pe parcurs? Cheia este inteligenţa emoţională...

Studiile de psihologie din ultimul deceniu afirmă în mod hotărât că inteligenţa emoţională
şi abilitatea de a stabili relaţii cu cei din jur reprezintă principalul factor de predicţie privind 
reuşita în viaţă.  

Pentru o dezvoltare cât mai armonioasă, este bine să ai grijă deopotrivă de mintea şi 
emoţiile copiiilor. Cercetările pedagogice din ultimii ani pun accent tot mai des  şi tot mai mult 
asupra importanţei inteligenţei emoţionale, care include autocontrolul, zelul, perseverenţa şi 
capacitatea de  automotivare. Toate aceste aptitudini le pot  fi insuflate copiilor, fapt care le va 
acorda o şansă mai mare, indiferent de potenţialul intelectual primit pe linie genetică.

Dincolo de acestă posibilitate, se desluşeşte o necesitate morală. In aceste vremuri când 
egoismul, violenţa şi sărăcia spiritului par a domina viaţa noastră comună, avem un argument în 
plus pentru importanţa inteligenţei emoţionale, element esenţial al legăturii dintre sentimente, 
caracter şi instince morale. Impactul acesteia asupra psihicului copiilor este determinant pe durata
întregii vieţi.

În activitatea didactică am aplicat în cadrul lecțiilor sau proiectelor tematice strategii de 
dezvoltare a inteligenţei emoţionale ce vizează: 

 Conştiinţa de sine
 Autocontrolul
 Motivaţia
 Empatia
 Aptitudinile sociale

 Conştiinţa de sine se referă la încrederea în sine, la autocunoaştere, adică la procesul de 
explorare şi structurare a propriilor caracteristici (abilităţi, emoţii, , atitudini, credinţe, mecanisme
de apărare şi adaptare, etc.) în urma căruia rezultă imaginea de sine a persoanei.  Cunoaşterea şi 
acceptarea de sine sunt variabile fundamentale în funcţionarea şi adaptarea optimă la mediul 
social, în menţinerea sănătăţii mentale şi emoţionale.
 Acceptarea necondiţionată (indiferent de performanţe) şi gândirea pozitivă (convingerea că 
fiecare avem ceva bun) sunt atitudini care favorizează dezvoltarea personală. Fiecare persoană 
este valoroasă în sine, are capacitatea de a se dezvolta şi de a-şi alege propriul destin. 
Conştientizarea de sine îmbracă forma recunoaşterii punctelor tari şi a celor slabe, a calităţilor şi 
defectelor, dar mai ales se axeaxă pe conşţiinţa propriilor emoţii  ce presupune recunoaşterea lor, 
denumirea lor şi determinarea legăturilor dintre gânduri, sentimente şi acţiuni.

Autocontrolul  sau „managementul emoţiilor” se referă la stăpânirea impulsurilor de 
moment, mai ales a mâniei, să fii în stare să-ţi exprimi sentimentele natural, fără agresiune, să fii 
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în stare să nu te autodistrugi, să te respecţi, să devii conştient de sentimentele tale şi le controlezi 
spre un rezultat pozitiv, să îţi dezvolţi capacitatea de a scăpa de singurătate şi temeri.

Copiii vulnerabili din punct de vedere emoţional, au un nivel crescut de agresivitate. Dacă
nu reuşesc să înveţe o modalitate de autocontrol, vor ajunge să plătească un preţ social (izolarea 
în grup şi etichetarea ca bătăuş). De obicei, impulsurile prost controlate din primii ani de şcoală 
contribuie la rezultate şcolare scăzute, etichetare, şi sunt premisele unui comportament delicvent.

Stăpânirea în domeniul emoţional este extrem de dificilă ( chiar şi pentru adulţi), pentru 
că trebuie dobândite anumite abilităţi, oamenii fiind puţin înclinaţi să înveţe noi modalităţi de 
reacţie – mai ales când sunt supăraţi. Pentru că la copiii mici, autocontrolul vine în urma repetării 
sistematice a unor norme de comportament, pentru început se poate folosi tehnica „ Linişteşte-
te!”.  Această tehnică este potrivită pentru copii cu vârste între 2 şi 12 ani şi deşi e privită ca o 
pedeapsă, este un instrument educaţional eficace pentru a arăta copiilor ce înseamnă  stăpânirea 
de sine şi cum o pot dobândi. Ea atenuează un comportament deficitar prin faptul că distrage în 
mod convenabil atenţia copilului.  Tehnica „ Linişteşte-te!” (elevul este lăsat într-un loc indicat 
anterior să se liniştească, să se gândească la ce a făcut, înainte de a-şi relua activitatea) ajută la 
dezvoltarea conştiinţei de sine şi la autodisciplina.

O altă  tehnică eficientă este „Păstrează-ţi calmul!” . Această tehnică poate fi folosită în 
orice situaţie dificilă, ajutându-i pe copii să îşi regăsească o stare de echilibru emoţional. Tehnica 
este simplă constând în 3 paşi : stop, respiră (profund, ţine-ţi respitaţia, pe gură 10 secunde), te-ai 
calmat. Are rolul de a-i ajuta pe copii să ia o pauză şi să se gândească înainte de a acţiona. Este 
un mijloc de a reduce comportamentul impulsiv şi de a separa reacţia emoţională de reacţia 
cognitivă şi comportamentală.

Motivarea personală urmăreşte  exploatarea şi utilizarea emoţiilor într-un mod productiv.
Jocurile didactice au consolidat încredrea în forţele proprii a elevilor, i-au solicitat să fie mai 
responsabili, să se concentreze asupra unei sarcini, să fie mai puţin impulsivi, să îşi propună 
anumite obiective şi să conştientizeze diferenţa între aşteptările lor şi rezultatele acţiunilor făcute.

O calitate socială cheie este empatia, înţelegerea sentimentelor celorlalţi şi însuşirea 
perspectivei lor, precum şi respectarea diferenţelor în felul în care oamenii simt anumite lucruri. 
Un punct major este stabilirea relaţiilor, inclusiv a învăţa să asculţi şi să pui întrebări. Activităţile 
propuse au vizat mai ales familiarizarea elevilor cu noţiunea de intenţie, pentru ca aceştia să facă 
distincţia între ce se spune sau ce se întâmplă şi propriu mod prin care simt evenimentele. Prin 
înţelegerea sentimentelor celor din jur, elevii îşi explică acţiunile lor şi pot preîntâmpina 
conflictele iminente.

Un ultim aspect, dar extrem de important, în activităţile de dezvoltare a inteligenţei 
emoţionale a fost dezvoltarea abilităţilor sociale ale elevilor. Abilităţile sociale se referă la  
capacitatea de a iniţia şi întreţine relaţii personale, de a fi acceptaţi şi de a ne integra în grupuri, 
de a acţiona eficient ca membri ai unei echipe, de a influenţa atitudinea, părerile şi 
comportamentul altor oameni şi de a preveni apariţia conflictelor, sau, în cazul în care au loc, de 
a le dirija corespunzător. Astfel prin jocuri didactice s-a urmărit realizarea cooperării,  
comunicării şi negocierii în cadrul grupului de elevi. Elevii învaţă  că important nu este să eviţi 
conflictul ci să rezolvi neînţelegerea şi resentimentele înainte de a se transforma în ceva violent.

Pentru o mai bună înţelegere a activităţilor desfăşurate prezentăm în continuare câteva jocuri 
aplicate experimental. Ele corespund celor 5 direcţii de dezvoltarea a inteligenţei emoţionale 
(conştiinţa de sine, autocontrolul, motivaţia, empatia, aptitudinile sociale)
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CALITĂŢI ŞI DEFECTE

 Cât de bine te cunoşti ? Subliniază calităţile şi defectele pe care crezi că le ai.
CALITĂŢI DEFECTE

 Disciplinat
 Bun la învăţătură
 Respectuos
 Frumos
 Vesel
 Ascultător
 Politicos
 Ordonat
 Modest
 Sănătos
 Bun coleg
 Prietenos
 Împăciuitor
 Harnic 

 Indisciplinat
 Slab la învăţătură
 Obraznic
 Urât
 Ursuz, posomorât
 Neascultător
 Nepoliticos
 Dezordonat
 Lăudăros
 Bolnăvicios
 Răutăcios cu colegii
 Duşmănos
 Supărăcios
 Leneş 

 Răspunde la următoarele întrebări:
Ce îţi place cel mai mult la tine ? ______________________________________

Ce nu îţi place la tine ? ______________________________________

Desenează în casetele următoare:

" EU CEL BUN " " EU CEL RĂU "
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IARMAROCUL FERMECAT

Obiectiv: Să stimuleze autorespectul, precum şi cunoaşterea reciprocă
Durata: 30 minute
 Materiale: bileţele colorate, markere 
Desfăşurarea activităţii:
Învăţătorul spune elevilor : "Imaginafi-vă ci sunteţi la un iarmaroc imens, unde există totul. Mai 
mult, el este magic şi fiecare poate să schimbe orice trăsătură de care vrea să se debaraseze, pe 
alta.Insă în piaţă se poate intra doar o singură dată". 
Fiecare elev va scrie pe un bilet ce trăsătură vrea să înlocuiască şi ce doreşte în schimb
Tabla sau peretele reprezintă iarmarocul  şi fiecare vine să lipească  fişa, explicând opţiunea sa. 
Se iniţiază o discuţie generală despre valori şi slăbiciuni..

Discuţii: Ce dificultati ai întâlnit?
 Cum te-ai simţit în cursul jocului? 

De urmărit:  elevii să înţeleagă că orice persoana are şi calităţi şi defecte

PLICUL CU FAPTE BUNE

Obiectiv: Reamintirea unor comportamente deziderabile ale elevilor pentru construirea unie 
imagini pozitive despre sine
Durata: 40 de minute
Materiale:  plicuri de dimensiune A4
Desfăşurarea jocului:
 Elevii sunt rugaţi să se gândească la un comportament pozitiv (o faptă bună) pe care  l-au 
realizat de curând
 După un scurt timp fiecare va prezenta clasei, pe rând, fapta buna. Chiar dacă vor exista mai 
multe fapte bune la un copil, el va trebui să prezinte doar o singură faptă, cea care i se pare lui 
mai importantă.
 Pe o foaie de hârtie vor nota sau va realiza un desen reprezentativ comportamentului prezentat.
 Fiecare elev îşi va păstra faptele bune într-un plic personalizat. Elevii vor fi încurajaţi să îşi 
actualizeze în permanenţă plicurile cu fapte bune.

Discuţii: *  Utilitatea realizării unei colecţii de “fapte bune” personale şi colective
   * Necesitatea de a reveni periodic asupra colecţiei de comportamente pozitive din plicul 

personal pentru a-şi construi o imagine de sine pozitivă.

De urmărit:  elevii să îşi reamintească diverse comportamente pozitive din trecutul lorşi să 
verbalizeze aceste comportamente
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FIE CĂ-MI PLACE, FIE CĂ NU...

Obiectiv: diferenţieze emoţiile plăcute de cele neplăcute, acceptarea emoţiilor
Durata: 30 minute
Materiale: cartonaşe cu situaţii
Desfăşurarea activităţii :
Elevii sunt rugaţi să aleagă dintr-un săculeţ cartonaşe cu situaţii de genul : ţi-a căzut un dinte, ai 
învăţat să citeşti, ai pierdut o carte, părinţii te-au pedepsit pentru că ai minţit, ai învăţat să mergi 
pe bicicletă, ţi-ai făcut un nou prieten etc.
Elevii vor identifica situaţiş şi vor încerca să verbalizeze  emoţiile posibile ce însoţesc aceste 
situaţii
Se va iniţia o discuţie referitoare la  emoţiile plăcute şi cele neplăcute pentru ca elevii  să 
înţeleagă că emoţiile plăcute sunt preferabile, iar asupra celor neplăcute putem avea control, prin 
faptul că problemele se pot rezolva; doar pentru că acum ne simţim rău, nu înseamnă că ne vom 
simţi aşa mereu.
Discuţii: Ce fel de emoţii pot simţii oamenii în anumite situaţii?

Cum putem controla emoţiile neplăcute? 
De urmărit: Elevii: * să îşi accepte emoţiile 
* însuşirea unor  strategii  de rezolvare a situaţiilor problemă

Bibliografie:

1. Goleman, d., (2001), Inteligenţa emoţională, Editura Curtea Veche, Bucureşti
2. Vernon, a.,  (2006), Dezvoltarea inteligenţei emoţionale, Editura Ascr, Cluj-Napoca
3. Ştefan, C.A., & Kallay, E., (2007), Dezvoltarea competenţelor emoţionale şi sociale la 

preşcolari. Ghid practic pentru părinţi, Ed. ASCR, Cluj-Napoca
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Școlarizarea emoțiilor – Exemple de bune practici

Prof. dr. Băiceanu Adriana, Colegiul Tehnic „Ion Holban” Iași

Activitati pentru dezvoltarea competentelor socio-emotionale

În paginile următoare se regăsesc câteva exemple sugestive de astfel de activități (jocuri), care 
urmăresc dezvoltarea socio-emotională a elevilor în scopul integrării eficiente a acestora în 
școală și ulterior în societate.

1. "Baloane vesele si triste"
Competenţa generală: competenţe emoţionale
Competenţa specifică: conştientizarea emoţiilor, exprimarea emoţiilor, etichetarea corectă a
emoţiilor
Scop: Activitatea vizează stimularea elevilor pe direcția unei exprimări emoționale deschise,
autentice, spontane și descoperirea abilităților empatice, antrenarea conduitelor prosociale și de
socializare, dezvoltarea spontaneității și exersarea potențialului creativ al elevilor.
Durata: 10-15 minute
Procedura de lucru: După ce se umflă baloanele  cu ajutorul elevilor, aceștia vor desena cu marker-
ul pe baloane stări și trăiri emoționale preferate: bucurie, tristețe, furie, mirare, îndoială, rușine etc.
Așadar, elevii trebuie să identifice diferite stări emoționale, să confere etichete verbale acestor stări
și să interpreteze în fața celorlalți un rol ales sau dat. Baloanele se vor arunca în aer. Elevii le vor
prinde pe rând și se vor identifica cu ele, experimentând toate trăirile.

2. "Pictura sentimentelor"
Competenţa generală: competenţe emoţionale
Competenţa specifică: conştientizarea emoţiilor, exprimarea emoţiilor, etichetarea corectă a
emoţiilor
Scop: Activitatea își propune relaxarea elevilor, prin angajare tactil-chinestezică și facilitarea
exprimării sentimentelor acestora.
Durata: 10-15 minute
Procedura de lucru: Sub îndrumarea învățătoarei, elevii trebuie să realizeze o dactilo-pictură
(pictură cu degetele), reprezentând diferite stări emoționale.
Exemple de stări emoționale exprimate: veselie, tristețe, mânie, supărare, îndoială, mirare,
îngrijorare, frică, ură, rușine, vinovăție etc.
Elevii sunt invitați apoi să exprime exact ceea ce simt în acel moment (un alt desen), folosind
culorile pe care le consideră cele mai potrivite.
Culorile alese, fluiditatea mișcării, tonurile și consistența petelor de culoare oferă indicii
interesante privind afectivitatea, dar și calitatea cognițiilor.
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3. ”Ghemul magic”
Competenţa generală: competenţe emoţionale
Competenţa specifică: conştientizarea emoţiilor, exprimarea emoţiilor, etichetarea corectă a
emoţiilor
Scop: Activitatea vizează consolidarea relațiilor personale și de grup.
Durata: 10-15 minute
Procedura de lucru: Inițiatorul are în mână un ghem de sfoară. El va oferi ghemul unui participant
spunându-i de ce l-a ales: ,, te-am ales pentru că ești un prieten bun, mă ajuți...” sau ”te- am ales
pentru că tu știi jocuri frumoase...”etc. Cel ales prinde sfoara și oferă ghemul altui coleg spunându-
i ce calități a remarcat la el, de ce îl apreciază. Fiecare participant va alege cel puțin un coleg, până
ce sfoara va forma o rețea asemănătoare unei pânze de paianjen. La sfârșit inițiatorul adresează
întrebările:
- Cum v-ați simtit în timpul jocului?
- Ce ați aflat nou?
Concluzia aparține tot inițiatorului care va remarca faptul că într-o clasă toți colegii sunt conectați
ca într-o rețea și că este esențial ca relațiile lor să fie bune.

4. ,,Mimă’’
Competenţa generală: competenţe emoţionale
Competenţa specifică: conştientizarea emoţiilor, exprimarea emoţiilor, etichetarea corectă a
emoţiilor
Scop: Recunoaşterea emoţiilor, etichetarea corectă a emoţiilor.
Materiale: Fişă de lucru cu diferite situaţii ipotetice.
Durata: 10-15 minute
Procedura de lucru: Realizaţi bileţele cu situaţiile descrise în fişă şi introduceţi-le într-o cutie:

 Împărţiţi elevii în două grupe şi explicaţi-le că vor avea ca sarcină să recunoască situaţia şi
emoţiile mimate de colegi.

 Rugaţi elevii să-şi desemneze câte un reprezentant şi cereţi acestuia să extragă din cutie un
bileţel şi să mimeze cât mai bine situaţia, utilizând gesturile şi mimica, astfel încât membrii
echipei lor să poată descoperi (din maxim 3 încercări) despre ce situaţie şi emoţie este
vorba. Această activitate se poate desfăşura şi sub forma unui concurs în care câştigă grupa
ce reuşeşte să ghicească cele mai multe situaţii şi emoţii.

 Discutaţi cu elevii câteva dintre situaţiile identificate. Insistaţi pe diferenţele care pot să
apară în reacţiile emoţionale la elevi diferiţi.

5. ”Portretul colegului meu”

Competenţa generală: competenţe sociale
Competenţa specifică: respectarea regulilor
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Scop: Activitatea vizează intrecunoașterea, relaționarea în cadrul clasei, dezvoltarea interesului
pentru ceilalți, socializarea.
Durata: 10-15 minute
Procedura de lucru: Fiecare elev va căuta cât mai multe informații despre un coleg. Îi întreabă pe
ceilalți cât mai multe lucruri despre colegul respectiv. La finalul investigației va cere infomații
despre coleg celui mai bun prieten al acestuia, apoi va realiza un desen care să-l reprezinte. Va găsi
asemănări între felul cum arată colegul său, preocupările și preferințele acestuia și ale sale. Prezintă
apoi aceste informații și „portretul” în fața clasei.

6. ”Ghicește cine sunt!”
Competenţa generală: competenţe emoţionale
Competenţa specifică: conştientizarea emoţiilor, exprimarea emoţiilor, etichetarea corectă a
emoţiilor
Scop: Activitatea are drept scop autocunoașterea și intercunoașterea.
Durata: 10-15 minute
Procedura de lucru: Fiecare elev scrie pe un bilețel:

• culoarea părului
• culoarea ochilor
• sexul
• vârsta
• un hobby

Se amestecă toate biletele într-un coșuleț apoi învățătoarea sau unul dintre elevi extrage un bilet și
citește conținutul acestuia. Elevii trebuie să ghicească despre cine este vorba. Cel recunoscut preia
sarcina jocului.

7. ”Ce culoare au emoțiile mele?”

Competenţa generală: competenţe emoţionale
Competenţa specifică: conştientizarea emoţiilor, exprimarea emoţiilor, etichetarea corectă a
emoţiilor
Scop: Orice culoare poate fi asociată cu una sau mai multe emoții, precum orice emoție poate să
aibă propria ei culoare. Obiectivul jocului este de ajuta elevii să-și înțeleagă emoțiile și să le
verbalizeze, asociindu-le cu culori.
Materiale necesare: Câte un set de cartonaşe colorate în 6 culori (galben, portocaliu, roşu, albastru,
verde şi negru) pentru fiecare elev.
Durata: 10-15 minute
Procedura de lucru: Fiecare elev primește un set de cartonașe colorate, apoi fiecare pe rând este
rugat să aleagă cartonaşul care se potriveşte cel mai bine cu felul în care se simte el pe moment.
Apoi roagă-l să denumească o emoţie care se potriveşte cu cartonaşul lui. Cere-i apoi să aleagă alt
cartonaş şi să spună o emoţie care se potriveşte cu culoarea aleasă. Repetă acelaşi lucru cu toate
cartonaşele.
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8. "Mă simt bine când...”

Competenţa generală: competenţe emoţionale
Competenţa specifică: conştientizarea emoţiilor, exprimarea emoţiilor, etichetarea corectă a
emoţiilor
Scop: Identificarea şi conştientizarea acelor activităţi care generează atitudini şi stări pozitive.
Durata: 10-15 minute
Procedura de lucru: Fiecare elev primeşte o foaie de hârtie pe care va trebui să scrie 6 propoziţii
care încep astfel: "Mă simt bine când …"
La final, toate fişele sunt citite cu voce tare de către fiecare elev şi afişate în sala de clasă. Se vor
scoate în evidenţă preocupările pe care majoritatea elevilor le au în comun. De asemenea se va
discuta impactul afectiv al acestor activităţi asupra stării lor emoţionale.

9. “ Roata emoţiilor”

Competenţa generală: competenţe emoţionale
Competenţa specifică: conştientizarea emoţiilor, exprimarea emoţiilor, etichetarea corectă a
emoţiilor
Scop: Conştientizarea, exprimarea și etichetarea corectă a emoţiilor.
Durata: 10-15 minute
Procedura de lucru: Se prezintă elevilor „Roata emoţiilor”, explicându-le că o vor utiliza într-un
joc pentru a înţelege mai bine emoţiile lor şi ale celorlalţi. În acest joc, câte un elev va învârti
săgeata roţii şi când acesta se opreşte la o emoţie, va încerca să identifice şi să reproducă emoţia,
să dea exemple de situaţii în care s-a simţit în acest fel. Se precizează că, în cazul în care roata se
opreşte tot la aceeaşi emoţie, se va roti din nou, pentru a se putea discuta toate emoţiile.

10. „Oglinda mea”

Competenţa generală: competenţe emoţionale
Competenţa specifică: conştientizarea emoţiilor, exprimarea emoţiilor, etichetarea corectă a
emoţiilor
Scop: Autocunoaştere, dezvoltarea imaginii de sine. 
Durata: 10-15 minute
Procedura de lucru: Fiecare elev îşi va alege un personaj preferat (din desene animate, din filme
etc.), şi va „cere” personajului respectiv să scrie 4-5 caracteristici ale sale (ale elevului) pe care să
le şi justifice. Chiar dacă în prima fază vor fi descrise probabil caracteristici fizice, instrucţiunile
vor viza intrarea mai în profunzime, spre caracter, aptitudini, calităţi personale, comportament.
Într-o altă variantă, sau într-o fază ulterioară a exerciţiului, copilul va primi instrucţia să îşi aleagă
o persoană (reală) din anturajul său, şi să-şi imagineze cum l-ar caracteriza aceasta. De exemplu,
Mihai îl va alege ca personaj preferat pe „Superman”, care va trebui să spună (sau să scrie) câteva
lucruri despre Mihai. În faza următoare, Mihai o poate alege pe „mama”, care să îl caracterizeze,
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în acelaşi mod. Exerciţiul îl îndeamnă pe copil la o explorare a propriei persoane, realizată într-un
mod indirect, prin intermediul personajului preferat, determinându-l la o auto-observare „din
exterior”. Această aparentă detaşare de propria persoană poate uşura atât identificarea şi
verbalizarea unor caracteristici, comportamente sau calităţi, în special la copiii de vârstă şcolară
mică, cât şi perceperea mai bună a modului în care sunt „văzuţi” de cei din jur.

11. „Zarul”
Competenţa generală: competenţe emoţionale
Competenţa specifică: conştientizarea emoţiilor, exprimarea emoţiilor
Scop: Recunoasterea și exemplificarea emoțiilor.
 Durata: 10-15 minute
Procedura de lucru: Se foloseste un zar având pe fiecare din cele 6 fețe o imagine sugestivă pentru
câte o emoție (furie, tristețe, bucurie etc.) Câte un elev dă cu zarul, identifică emoţia, apoi
povesteşte o întâmplare ce exemplifică emoţia.

12. „Inima zdrobită”
Competenţa generală: competenţe sociale
Competenţa specifică: respectarea regulilor
Scop: Activitatea are drept scop să-i ajute pe elevi să înțeleagă modul în care comportamentul lor
afectează sentimentele celorlalți sis a respecte regulile.
Procedura de lucru: Fiecare elev primește o inima decupată din hârtie de culoare roșie.
Învățătoarea scrie pe tablă 10 expresii jignitoare pe care elevii le-au auzit sau le-au folosit vreodată
unii la adresa altora. De exemplu, "nu ai fost invitat", "nu ai ce căuta cu noi", ”ești murdar”, ”ești
sărac” etc. Acestea sunt scrise fară a face referire la o persoană anume. Sunt scrise apoi pe tablă
alăturată 10 afirmații pozitive, plăcute pe care ei le-au auzit sau le-au exprimat unii la adresa altora.
Învățătoarea citește lista cu expresii jignitoare. Se cere copiilor ca de fiecare dată când aud o
expresie negativă sa îndoiasca, sa faca un pliu pe inima pe care o au în față. (dupa ce se citesc
câteva expresii se verifica dacă toata lumea a facut îndoiturile corect). Învățătoarea citește apoi
lista cu expresii placute. Regula este, de data aceasta, ca după fiecare expresie pozitivă auzită copiii
să desfacă o îndoitură de pe inimă. Se cere apoi copiilor să observe faptul că, deși inimile și-au
recăpătat forma inițială, ele arată totuși diferit, fiind pline de ”cicatrici”. Se poartă apoi discuții
referitoare la modul în care acțiunile, vorbele și faptele noastre lasă amprente, ”cicatrici”, în inimile
celor din jur.
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Activități pentru promovarea inteligenței emoționale în școală

Prof. înv. primar Băișanu Mariana

Școala Gimnazială ,,Nicolae Stoleru” Baia, jud. Suceava

Într-o  societate în continua schimbare, importanța dezvoltării abilităților emoționale de la

o vârstă fragedă este din ce în ce mai recunoscută. Inteligența emoțională este un instrument

neprețuit care ne permite să înțelegem și să gestionăm eficient emoțiile noastre, precum și

emoțiile celorlalți. 

Integrarea inteligenței emoționale în mediul școlar nu numai că aduce beneficii

dezvoltării personale a elevilor, dar are și un impact semnificativ asupra performanței lor

academice și a bunăstării lor emoționale. 

 Activitățile de promovare a inteligenței emoționale în școală sunt un instrument excelent

pentru a ajuta copiii să își identifice , să înțeleagă și să își gestioneze eficient emoțiile, precum și

să își dezvolte empatia și abilitățile sociale. 

1. Colțul emoțiilor

Scop: Conștientizarea emoțiilor și exprimarea sentimentelor 

Materiale necesare: pernuțe pentru a crea o zonă confortabilă, hârtie și creioane colorate, cărți 

despre emoții, jocuri de societate legate de emoții, muzică liniștitoare pentru a crea o atmosferă 

relaxantă.

Procesul de implementare:

1. Alegeți un colț liniștit și confortabil în sala de clasă și decorați-l cu pernuțe, culori

strălucitoare și materiale care invită la explorarea emoțională.

2. Prezentați copiilor colțul explicându-le scopul și cum îl pot folosi pentru a-și exprima

emoțiile.

3. Oferiți o varietate de activități legate de emoții, cum ar fi desenarea sentimentelor,

scrierea într-un jurnal al emoțiilor, citirea de cărți despre emoții sau jocuri de societate

care explorează diferite sentimente.

4. Invitați copiii să folosească colțul oricând doresc și asigurați-vă că se simt în siguranță și

respectați atunci când își împărtășesc emoțiile.

5. Facilitați discuțiile și reflecția asupra emoțiilor atunci când copiii sunt gata să își

împărtășească experiențele în colț.
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Exemplu de aplicație:

Imaginați-vă un copil care intră în colțul emoțiilor după un conflict în curtea școlii. Se

simte furios și confuz. Decide să ia un creion roșu și să deseneze cum se simte în acel moment.

Apoi, scrie câteva cuvinte pe o foaie de hârtie despre ceea ce simte. După un timp petrecut în

colt, se simte mai calm și mai capabil să vorbească despre ce s-a întâmplat și de ce săa simțit așa.

1. Arborele emoțiilor

Descriere: Copiii vor crea un copac folosind hârtie și culori, fiecare frunză reprezentând o

emoție diferită.

Scop: Încurajarea conștientizării emoționale și a exprimării creative 

Materiale necesare: hârtie mare pentru a desena copacul, hârtie colorată pentru frunze, creioane

colorate sau carioci, spațiu suficient în sala de clasă.

Procesul de implementare:

1. Desenați un copac mare pe hârtie sau carton și așezați-l într-un loc vizibil în sala de clasă.

2. Decupează frunze de hârtie colorată și așează-le lângă copac.

3. Explicați-le copiilor că fiecare frunză din copac va reprezenta o emoție diferită.

4. Invitați copiii să scrie sau să deseneze diferite emoții pe foi, cum ar fi bucuria, tristețea,

furia, frica, surpriza etc.

5. Rugați-i să lipească frunzele pe copac, distribuindu-le uniform.

6. După completarea arborelui, încurajați o discuție despre emoțiile reprezentate și despre

modul în care acestea pot fi experimentate în diferite situații.

7. La final, încurajați copiii să reflecteze asupra modului în care își pot gestiona emoțiile în

moduri pozitive și constructive.

Exemplu de aplicație:

Imaginați-vă un copil care alege să deseneze o frunză cu o față tristă și o așază în copac.

În timpul discuției, el explică faptul că este trist pentru că îi este dor de părinții săi care sunt

plecați în altă țară.Restul clasei arată empatie și sugerează modalități de a-l ajuta să se simtă mai

bine, cum ar fi desenarea unei fotografii cu familia sa sau scrierea unei scrisori.

2. Povești emoționante

Descriere: Copiii vor asculta povești care abordează teme emoționale, cum ar fi prietenia,

empatia sau reziliența, apoi vor discuta despre cum se simt personajele și cum și-ar fi putut

gestiona emoțiile diferit.
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Scop: : Promovarea empatiei, a conștientizării emoționale și a dezvoltării abilităților sociale prin

intermediul povestirii.

Materiale necesare: cărți pentru copii care abordează probleme emoționale, un spațiu confortabil

pentru citit cu voce tare, eventual hârtie și creioane colorate pentru activități ulterioare.

Procesul de implementare:

1. Selectați cărți pentru copii care abordează teme emoționale relevante pentru copii, cum ar

fi prietenia, tristețea, furia sau rezistența.

2. Programați sesiuni regulate de citire cu voce tare în care copiii să poată asculta povești

emoționante.

3. După citire, facilitați o discuție despre cum s-au simțit personajele și de ce, precum și

despre cum și-au gestionat emoțiile în poveste.

4. Promovează reflecția și empatia încurajând copiii să se pună în locul personajelor și să se

gândească la cum ar fi putut acestea să acționeze diferit.

5. Oferiți activități ulterioare, cum ar fi desenarea unei scene preferate din poveste sau

scrierea unei scrisori către un personaj, pentru a încuraja exprimarea creativă și

conexiunea emoțională.

6. Continuați cu povești și discuții noi pentru a extinde înțelegerea emoțională a copiilor și a

promova un mediu de învățare sigur din punct de vedere emoțional și încurajator.

Exemplu de aplicație:

Imaginați-vă că, după ce citesc o poveste despre importanța împărțirii unor obiecte, copiii

discută despre cum s-au simțit personajele când și-au împărțit jucăriile cu ceilalți. Apoi,

reflectează asupra modului în care se simt atunci când împart și cum pot aplica acel sentiment în

viața de zi cu zi.

Concluzie: Prin intermediul activităților , copiii au ocazia să exploreze și să înțeleagă propriile

emoții, precum și să învețe să le gestioneze în moduri pozitive și constructive. Prin participarea

la aceste activități, copiii nu numai că dobândesc cunoștințe despre emoții, dar își dezvoltă și

abilități practice pe care le pot aplica în viața de zi cu zi. Pe măsură ce continuă să crească și să

învețe, aceste abilități emoționale le vor fi de folos nu doar la școală, ci și în relațiile personale,

în bunăstarea lor emoțională și în succesul lor în viață.
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Proiect de educație emoțională

  Prof. înv.primar Băișanu Mariana

Școala Gimnazială ,,Nicolae Stoleru” Baia, jud. Suceava

Tema: ,,MĂ COPLEȘESC EMOȚIILE?”

Scop:  conștientizarea faptului că emoțiile variază în funție de anumiți factori 

Obiective: 

- să folosească corect cuvintele pentru exprimarea emoţională;

- să recunoască emoțiile pe care le simt 

Resurse: fisa de  lucru ,,Gândesc/Simt”(Vernon, A., 2006), instrumente de scris

Introducere       Exercițiu de spargere a gheții:

      Fiecare elev va completa oral propoziția ,,Azi

simt … (emoția experimentată) deoarece …. .”.

Consilierul se asigură

se respectă aspect de

confidențialitate

Munca în grup

Experiența Reflecția Conceptualizarea Acțiunea

“Simt ceea ce

gândesc”

Fișă individuală

Exercițiu   de

asociere liberă a

situațiilor date cu

emoția   trăită    de

fiecare dintre

aceștia (Anexa )

Se discută pe echipe

despre  cum care 

s-au simțit atunci

când au citit situațiile

date pe fișă și fiecare

copil împărtășește ce

emoție a notat în

dreptul fiecărei

situații. 

*   Ce ați simțit când

ați asociat   emoțiile

cu gândurile pe care

le-ați avut  în

legătură cu situațiile

date?

Discuții, formularea

concluziilor: 

*Ce ați avut în vedere

când ați asociat   emoții

cu gândurile voastre?

*Ce ați aflat nou despre

dvs.?

* De ce credeți că vi s-au

modificat emoțiile în

fiecare dintre situațiile

descrise?

* De ce credeți că unii

dintre voi ați avut

emoțiidiferite?

* De ce credeți că se

Temă - Jurnalul

emoțiilor 

Fiecare   participant

va   completa,   timp

de o săptămână, seara,

înainte de culcare,

emoțiile pe care le-au

simțit pe parcursul

întregii zile.
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* Ce a fost mai ușor:

să identificați

gândurile potrivite

pentru fiecare

situație sau să

asociați gândurile cu

emoțiile?

*   Cum v-ați simțit

când  ați   observat

că  ați identificat sau

nu la fel cu colegii

din grup, emoțiile

referitoare la

situațiile prezentate?

* Ce ați simțit când

ați împărtă-șit cu

colegii despre

emoțiile personale

trăite în legătură cu

situațiile date?

schimbă emoțiile?

*Ce ați învățat din această

experiență?

. 

Încheiere Fiecare elev va formula o concluzie personală în

urma participării la activitate. ,,Participarea la

activitatea de astăzi m-a făcut să mă simt......”

Răspunsurile vor fi

scrise, apoi prezentate

oral.

 

ANEXĂ - Fișă de lucru - GÂNDESC/ SIMT  (Vernon, A., 2006)                                

1. Mergi cu bicicleta, când pe stradă un alt copil strigă : „Hei, tu! Nu-mi fura bicicleta! Adu-mi

înapoi bicicleta!"

Emoţie:__________________________________________

Apoi, când te opreşti şi te pregăteşti să îi spui că este bicicleta ta, celălalt copil se uită mai bine şi

spune "O, îmi pare rău, am crezut că era a mea. Tocmai mi-am cumpărat şi eu una cu banii pe

care i-am strâns de doi ani."

94



Emoţie: _________________________________________

 

2. Eşti în magazin şi o femeie aproape te dărâmă, fugind spre ieşire.

Emoţie:__________________________________________

Peste câteva minute auzi pe cineva spunвnd că aflase că copilul ei fusese dus de urgenţă la spital.

Emoţie:__________________________________________

 

3. Mergi spre clasă pe culoarul şcolii şi, din greşeală, dai peste o fată din clasa a cincea. Aceasta

se  întoarce şi ţipă la tine, spunându-ţi ce fraier chior eşti.

Emoţie:____________________________________________

Mai târziu, în aceeaşi zi, îşi cere scuze, spunвnd că era într-o dispoziţie proastă, pentru că

învăţase pentru lucrarea de la istorie, şi, cu toate acestea, a luat o notă mică.

Emoţie:______________________
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Bune Practici – Simpozionul 
Internațional 
"Inteligența Emoțională în Structura 
Educației Contemporane" 

1. Jurnalul Emoțiilor – Ritual Zilnic de Început de Zi 

Nivel: învățământ primar / gimnazial 

Descriere: Elevii notează sau desenează într-un caiet cum se simt în fiecare dimineață. La 

începutul orei, cadrul didactic alege câțiva voluntari să împărtășească. Profesorul 

normalizează emoțiile, oferă sprijin și modelează empatia.¹ 

Rezultate: creșterea empatiei în clasă, reducerea anxietății, consolidarea relației profesor-

elev. 

2. Colțul Calmului – Spațiu de Autoreglare Emoțională 
Nivel: preșcolar / primar 

Descriere: Într-un colț al clasei se amenajează un „colț al calmului” cu perne, jucării 

senzoriale, cărți ilustrate. Copiii pot merge acolo atunci când se simt copleșiți. 

Rezultate: dezvoltarea autoreglării emoționale și prevenirea izbucnirilor 

comportamentale. 

3. Ora de Dirigenție cu Temă Emoțională 
Nivel: gimnazial / liceal 

Descriere: O oră pe lună este dedicată unei teme precum: gestionarea stresului, încrederea 

în sine, relațiile sănătoase. Activitățile includ jocuri de rol, dezbateri, filme educative.  

Rezultate: creșterea deschiderii elevilor față de dialogul emoțional și reducerea 

conflictelor în clasă. 

4. Cutia Recunoștinței 
Nivel: primar / gimnazial 

Descriere: Elevii scriu în fiecare vineri bilețele cu lucruri pentru care sunt recunoscători 

și le introduc într-o cutie. Se extrag câteva și se citesc în clasă. 

Rezultate: îmbunătățirea stării de bine și a coeziunii de grup. 
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5. Consilierea Emoțională în Grupuri Mici 
Nivel: gimnazial / liceal 

Descriere: Consilierul școlar organizează întâlniri lunare cu grupuri mici de elevi pentru a 

discuta despre starea lor emoțională, dificultăți personale și strategii de coping.  

Rezultate: sprijin emoțional personalizat, reducerea absenteismului, relații mai apropiate 

între elevi. 

 

Note de subsol: 

¹ Inspirat din programul „Școala cu Emoții” dezvoltat de specialiști în psihopedagogie și 

implementat în școli din România. 
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Inteligența emoțională în educația românească – între teorie, practică și politicile 
publice

Prof. Balea Elena

Școala Gimnazială ,, Nicodim Ganea ,, Bistra

Inteligența emoțională (IE) a devenit, în ultimele decenii, o componentă 
recunoscută a succesului educațional. Teoreticienii domeniului au arătat că performanța 
școlară autentică nu se reduce la cunoștințe cognitive, ci este profund influențată de 
capacitatea elevilor și profesorilor de a gestiona emoții, de a colabora și de a construi 
relații sănătoase.În România, discuția despre integrarea inteligenței emoționale în 
educație este relativ recentă, dar tot mai prezentă în cadrul strategiilor naționale și al 
programelor de formare a cadrelor didactice.

Repere teoretice – fundamentele conceptului
Termenul de „inteligență emoțională” a fost popularizat de Daniel Goleman 

(1995), care a extins teoria inițială formulată de Mayer și Salovey (1990), susținând că 
această formă de inteligență este adesea mai importantă decât IQ-ul în reușita personală și
profesională.
             Componentele-cheie:
- Conștiința de sine
- Autoreglarea emoțională
- Motivația intrinsecă
- Empatia
- Abilitățile sociale
             În context educațional, aceste componente influențează:
- Capacitatea elevului de a face față eșecurilor și de a învăța din greșeli;
- Coeziunea clasei și prevenirea bullyingului;
- Climatul educațional și relația elev-profesor.

    Poziția Ministerului Educațieiși Cercetării din România
         Ministerul Educației a început să recunoască importanța dezvoltării competențelor 
socio-emoționale în școală, în special prin:
a) Documente strategice relevante:
- Strategia Națională pentru Educație Parentală (2018)
- Strategia privind educația timpurie
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- Profilul absolventului (din planurile-cadru revizuite) menționează empatia, colaborarea, 
echilibrul emoțional

b) Programe și proiecte concrete:
- Curriculumul de Consiliere și dezvoltare personală
- Educația socio-emoțională în PNRAS (Programul Național pentru Reducerea 
Abandonului Școlar)
- Proiectul CRED – formarea profesorilor pentru integrarea sprijinului emoțional

Educația socio-emoțională în PNRAS
Programul Național pentru Reducerea Abandonului Școlar (PNRAS), 

implementat de Ministerul Educației în cadrul PNRR, își propune să ofere sprijin elevilor 
aflați în risc educațional. Una dintre componentele esențiale ale acestui program este 
dezvoltarea competențelor socio-emoționale, considerată un factor-cheie în combaterea 
cauzelor profunde ale abandonului școlar.
            Educația socio-emoțională în cadrul PNRAS vizează în mod direct:
- creșterea stimei de sine a elevilor;
- dezvoltarea abilităților de comunicare și cooperare;
- formarea capacității de autoreglare emoțională;
- reducerea comportamentelor de excludere, violență și lipsă de motivație.
             Aceste obiective sunt realizate prin activități nonformale și remediale precum:
- ateliere de dezvoltare personală și autocunoaștere;
- sesiuni de consiliere individuală și de grup;
- ore tematice de educație emoțională și relațională;
- parteneriate cu ONG-uri specializate în sănătate emoțională.
              În multe școli din mediul rural sau urban defavorizat, elevii care lipsesc frecvent 
sau au dificultăți de integrare nu o fac din lipsă de inteligență, ci din traume familiale, 
lipsă de sprijin emoțional, anxietate socială sau bullying. PNRAS abordează această 
realitate nu doar prin sprijin material, ci și prin intervenții socio-emoționale, recunoscând 
astfel rolul capital al climatului afectiv pozitiv în retenția școlară.
              Exemplu: Într-o școală gimnazială din județul Vaslui, în cadrul PNRAS s-a 
organizat un „Club al încrederii în sine”, unde elevii discutau săptămânal despre emoții, 
încredere, limite și relații. Profesorii implicați au observat o scădere semnificativă a 
absenteismului în rândul copiilor incluși în acest program.
            Astfel, PNRAS devine un cadru oficial prin care Ministerul Educației 
promovează, în mod concret, inteligența emoțională ca soluție de sistem, nu doar ca ideal 
teoretic.
Astfel , putem concluziona că inteligența emoțională este o investiție strategică în viitorul
educației. Între teoriile fundamentale și politicile educaționale aflate în dezvoltare, 
România se află într-un moment-cheie. În următorii ani, succesul reformei educaționale 
va depinde nu doar de noile planuri-cadru, ci și de modul în care școala românească 
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reușește să formeze oameni echilibrați, empatici și rezilienți – nu doar elevi bine pregătiți 
academic.

Bibliografie
 Goleman, D. (1995). Inteligența emoțională. Curtea Veche Publishing
 Mayer, J. D., & Salovey, P. (1990). Emotional Intelligence. Imagination, Cognition 
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Profesorul cu inimă:
Inteligența emoțională ca strategie de leadership educational

Prof. Balea Elena

Școala Gimnazială ,, Nicodim Ganea,, Bistra

În contextul educației contemporane, marcată de tehnologizare accelerată, 
presiuni academice și instabilitate socială, profesorul este mai mult decât un transmițător 
de cunoștințe – el devine lider, mentor și echilibru emoțional în viața elevilor. Inteligența 
emoțională nu este doar o competență necesară elevilor, ci și o resursă strategică esențială
în profilul cadrelor didactice.

Inteligența emoțională la profesor – o busolă internă în sala de clasă
Profesorul echilibrat emoțional gestionează mai bine conflictele, creează un 

climat  pozitiv și menține motivația clasei.
Emoțiile educatorului influențează direct tonul lecției și starea afectivă a elevilor.
        Exemple de comportamente cu impact: validarea emoțiilor elevilor, răspuns calm la 
provocări, comunicare empatică.

Un exemplu din practica românească , l-am găsit la  Liceul Teoretic „George Moroianu” 
din Săcele, județul Brașov, profesoara de limba română a introdus un sistem de feedback 
emoțional la finalul fiecărei ore. Elevii exprimau în scris „cum s-au simțit în timpul 
lecției”. În timp, acest exercițiu a crescut încrederea în relația profesor-elev, a diminuat 
stresul în preajma testelor și a creat o atmosferă mai apropiată. Rezultatele școlare au 
evoluat, dar mai important, elevii au raportat o stare de bine și o deschidere emoțională 
mai mare.

De departe sunt sugestive modelele de inteligență emoțională din școlile asiatice
Țările asiatice, recunoscute pentru excelența academică, au început să integreze și 

dezvoltarea emoțională ca parte esențială a educației. În ultimul deceniu, mai multe state 
au conștientizat că performanța cognitivă nu este sustenabilă fără echilibru interior, 
empatie și autocunoaștere.

Japonia – cultura „gakkō no kokoro” (inima școlii). În Japonia, educația 
emoțională este integrată subtil în toate activitățile școlare. Profesorii acordă o importanță
deosebită conceptului de „kimochi” (stare emoțională) și încurajează elevii să reflecteze 
zilnic asupra propriului comportament și a impactului asupra celorlalți.Elevii participă la 
activități de responsabilizare comunitară (ex. curățenia clasei, grija față de colegi), ceea 
ce întărește spiritul de colaborare și empatie. 
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Singapore – educația socio-emoțională ca strategie națională ,Ministerul 
Educației din Singapore a implementat din 2005 un program național numit SEL (Social 
and Emotional Learning), integrat în curriculumul obligatoriu.

 Acest program dezvoltă cinci domenii:
- conștiința de sine
- autoreglarea
- conștiința socială
- abilități relaționale
- luarea deciziilor responsabile
                Profesorii sunt formați anual prin workshopuri de „pedagogie emoțională” și 
primesc ghiduri cu activități practice. Elevii sunt încurajați să-și stabilească obiective 
personale, să reflecteze la relații și să gestioneze conflicte în mod pașnic.

Coreea de Sud – prevenirea anxietății prin educație emoțională
În fața ratelor crescute de stres academic, Coreea de Sud a introdus în unele școli pilot 
proiectul „Educația Fericirii”, ce presupune cursuri de mindfulness, arte expresive și 
consiliere emoțională. Accentul este pus pe reducerea presiunii academice și promovarea 
sănătății mintale.

Iată , modelele asiatice demonstrează că inteligența emoțională nu este un lux, ci o
necesitate sistemică. Fie că este vorba despre Japonia, unde elevii învață să aibă grijă unii
de ceilalți, sau Singapore, unde emoțiile se predau la fel ca matematica, școlile din Asia 
oferă exemple valoroase pentru România. Integrarea acestor principii ar putea îmbunătăți 
semnificativ climatul școlar și starea de bine a elevilor și profesorilor deopotrivă.

În concluzie  ,inteligența emoțională nu este doar o abilitate soft – ea este cheia 
unei vocații didactice durabile. Profesorul cu inimă deschisă formează nu doar elevi 
performanți, ci și oameni echilibrați, empatici și rezilienți. Într-un sistem educațional 
marcat de crize, cel mai puternic capital rămâne inteligența umană emoțională – cultivată,
transmisă și trăită de la catedră.
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 Joița, E. – Managementul clasei de elevi, Ed. Polirom, 2006
 Goleman, D. – Inteligența emoțională, 1995
 Revista Tribuna Învățământului – Gândul profesorului: interviuri cu practicieni
 OECD (2015). Skills for Social Progress: The Power of Social and Emotional Skills. 

OECD Publishing.
 Ministry of Education Singapore – SEL Curriculum Framework 

(https://www.moe.gov.sg)
 Cummings, W. K., & Tamura, T. (1994). Education and Equality in Japan. Princeton 

University Press.

102



Proiect didactic „Emoțiile mele”

Prof. pt. educație timpurie Balea Livia-Valentina,

Școala Gimnazială „Avram Iancu” Abrud

Grupa: mare

Tema anuală: ,,Cum exprimăm ceea ce simțim?”

Tema proiectului: „Emoții și sentimente”

Tema săptămânii: „Spun ceea ce simt!”

Domeniul experiențial: Domeniul om și societate 

Categoria de activitate: Educație pentru societate

Tema activității: „Emoțiile mele”

Mijloc de realizare: joc didactic

Tipul activității: consolidare 

Scopul: cunoașterea și respectarea normelor necesare integrării în viața socială; recunoașterea

emoțiilor de bază în situații simple, familiare.

Obiective operaționale: 

 să urmărească cu atenție povestirea și să participe activ la rezolvarea situațiilor prezentate;

 să identifice emoțiile și posibilele situații în care au fost trăite acestea;

 să identifice simbolurile specifice emoțiilor: bucurie, tristețe, furie şi frică, etc;

 să răspundă la întrebări referitoare la emoțiile trăite.

Strategii didactice :

a) metode şi procedee: conversația, explicația, exercițiul, jocul, problematizarea.

   b) material didactic: laptop, videoproiector, jetoane şi simboluri ale emoțiilor principale,

tabla magnetică, stimulente.

      c)  forme de organizare: frontal, individual.

Resurse:

 umane:  educatoarea şi grupa de copii;

 temporale : 30-35 min

 bibliografice:

- “Curriculum pentru învățământul preșcolar 3-6/7 ani ” - 2008
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SCENARIU DIDACTIC

STRATEGIA DIDACTICE EVALUAREMOMENTELE 
ACTIVITĂȚII

CONŢINUTUL INSTRUCTIV - 
EDUCATIV

Metode şi 
procedee

Mijloace de 
învățământ

Forma de 
organizare

1. Moment 
organizatoric

Se pregătește sala de grupă şi
materialul necesar pentru buna
desfășurare a activității.

Copiii intră ordonat în sala şi își
ocupa locul pe scăunel.

Explicația

Conversația

frontalObserva

Deprinderi de 
autoservire

de autoservire)

2. Captarea 
atenției 

Copiilor le este prezentată la

videoproiector o scurtă poveste

„Emoțiile Sarei – bucurie și

tristețe”.

După vizionarea povestirii, le voi

adresa câteva întrebări copiilor:

-De ce era tristă Sara?

-Pentru că și-a  pierdut

jucăria preferată, un iepuraș.

-Ce simțea Sara când era

tristă? 

-O înțepau ochii și  nu

putea să vorbească. 

-Cine a încercat  să o

liniștească pe Sara?

-Mama.

-Ce i-a dăruit mama Sarei

pentru a uita de gândurile de

tristețe?

-O păpușă 

-Ce a descoperit Sara a

doua zi în  grădină lângă un copac?

-Jucăria ei, iepurașul

Conversația frontal Observarea
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-Cum s-a simțit atunci

Sara? 

-Bucuroasă.

Le spun copiilor că  în fața unor

situații,  evenimente, imagini noi

avem anumite reacții. Bucuria este

o emoție pe care o simțim atunci

când vedem sau facem lucruri care

ne plac, iar tristețea este o emoție

pe care o simțim când ceva nu ne

place .

3. Anunțarea 
temei  şi a 

obiectivelor  
activității

Le voi spune copiilor că pe lângă

aceste două emoții oamenii mai au

parte  și  de altele. Și îi  invit  să  le

aflăm jucându-ne un joc numit

,,Emoțiile mele”.

Expunerea

Explicaţia

frontal Observarea 
(interesului pentru
activitate)

4.Dirijarea 
învățării

În cadrul jocului „Emoțiile mele”
copiii vor descoperi imagini în
care sunt prezentate situații
generatoare de emoții

Se prezintă copiilor regulile
jocului: Sunt prezentate imaginile
care reprezintă situații generatoare
de emoții

Se alege o imagine pentru a se
desfășura jocul de probă.

Desfășurarea propriu-zisă a
jocului:

Situațiile ce trebuie discutate de
copii:

- Nu ai fost invitat la ziua celei/
celui mai bun/ă  prieten/ă.
(tristețe).

Jocul

Conversația

Exerciţiul

Imagini,

Jetoane

frontal Evaluarea
orală 
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- Doamna educatoare te-a lăudat
pentru desenul pe care l-ai făcut.
(bucurie)

-Ai văzut albine de care îți este
teamă. (frica)

-Un coleg te-a împins şi ţi-a luat
jucăria din mână. (furie)

-Ai primit un cadou de ziua ta o

jucărie. Cum te simți?  

(bucuros, fericit)

-În drumul tău de acasă la grădinița

te întâlnești cu un cățel care începe

să latre la tine. Ce simți? ( frica)

-Pisica ta este bolnavă. Ce simți?

(tristețe )

-Un coleg a  trișat și  a câștigat

înaintea ta. Ce simți? (supărare)

-Colegul tău ți-a dăruit o felicitare

desenată de el. Ce simți? (bucurie)

Se caută definirea emoției: „Cum
pot fi numite într-un cuvânt
bucuria, tristețea, furia şi frica,
supărarea?”

5. Asigurarea 
retenției, a 

transferului 
de cunoștințe 
şi obținerea 

performanței

Complicarea jocului:

Ceasul emoțiilor: copiii învârt
limba ceasului,  recunosc emoția la
care s-a oprit şi apoi povestesc o
situație în care au trăit acea emoție.

Reamintesc copiilor că  de toate

aceste emoții avem parte fiecare

dintre noi. Nu există emoții bune

sau rele sunt pur și  simplu emoții.

Dacă  cu unele dintre ele ne

Explicaţia
Conversația
Exerciţiul

Ceas 
jucărie 
Imagini 
ale 
emoțiilor 
învățate

Individu
al

Observarea
Aprecierea 
verbală
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descurcăm mai bine, așa cum este

(bucuria, fericirea) cu altele  (furie,

tristețe, supărare)  trebuie să

învățăm să ne descurcăm în așa  fel

încât să putem trece peste. 

6.Încheierea 
activității

Se fac aprecieri verbale asupra
activității copiilor.

Conversația Individu
al

Aprecieri verbale
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Activitate didactică
de dezvoltare a inteligenței emoționale în structura educației contemporane 

Prof.  Baraboiu Laura
Liceul Tehnologic „Nicolaus Olahus”, Orastie

Activitate – stări și sentimente / Activity  - moods and feelings 

GRADE: 9th  

TIMING: 50 min.

LESSON – Moods and Feelings

SKILLS: reading, speaking and writing 

AIDS: Interactive Smart Board, pictures, blackboard, hand-outs, notebooks, textbooks, 

flashcards

AIMS: By the end of the lesson, the students will be able to :

 use adjectives describing moods and feelings in conversations (aid: flashcards )

 describing/ guessing  the “sculpture/ exhibit” using feelings (game)

 identify adjectives related to feelings according to their positive and negative meanings

  use the adjectives related to emotions appropriately in conversations/text

Warm - up: to encourage students' involvement

Procedure:                                                                                                     Interaction     Timing

1. T. asks Ss to stay in a circle, in pairs. They will talk one to another for          T - Ss             15 '

3 minutes about a situation when they were happy/sad. After that, each S 

will talk about his/her pair’s experience and how they felt.  

2. Ss will perform the storytelling of the experience, and the others will ask questions         Ss - Ss
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ACTIVITY 1 

Aim: - Describing/ Guessing the “Sculpture / Exhibit” using feelings (game)

Procedure:                                                                                                     Interaction    Timing 

1.T. gives Ss some hand-outs with „emoji feelings” and asks Ss to work           T - Ss           10 '

in pairs. One student will be “the clay” and the other will be the “sculpture”.                                 

2. Ss will perform the mood/feeling, and the others have to guess                           Pair work

3. T. translates the new words and checks with the Ss the right answers.                    T - Ss

                                                                                                                                                            
ACTIVITY 2

Aim: - identify which adjectives related to feelings are  positive or negative

Procedure:                                                                                                      Interaction    Timing

1.T explains the task. He asks Ss to look at the hand-out with „emoji feelings”       T - Ss       10 '

and write the given adjectives in two columns: positive and negative 

2. T. checks the answers with the Ss using the Interactive Smart Board                                           

                                                                                                                                                            
ACTIVITY 3 

Follow - up                                                                                           

Aim: - use the adjectives related to emotions appropriately in conversations/text

Procedure:                                                                                                    Interaction      Timing

 1.T. asks students, in pairs, to write at least five sentences using the               T - Ss            10'

given adjectives from the handouts.                                                                        Pair work

2. T. checks the answers with the Ss.                                                                        T - Ss                

                                                                                                                                                            
Feedback                                                                                                      Interaction      Timing

  T. asks Ss. to express out loud a few situations when they felt                         T - Ss          5'    

a positive or a negative feeling                                                                                                           
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Experiența seniorilor
noștri

Experiența seniorilor
noștri

Reportaj de elevii clasei a V-a B

ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR.17,

GALAȚI

Prof. coord. ANCA BARBU
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	Educație cu suflet: ATELIERUL EMOȚIILOR – o bună practică pentru dezvoltarea inteligenței emoționale la elevii din învățământul profesional
	Prof. Ramona CUCEA
	Colegiul Economic ”Dionisie Pop Marțian” Alba Iulia
	Textul suport constă într-un fragment din cartea Charlie şi fabrica de ciocolată de Roald Dahl pe care voi l-aţi  continuat cu o descriere-tablou interior urmată de un text narativ (redarea câtorva idei de continuare a acţiunii).
	Textul suport este un fragment de text descriptiv de Emil Gârleanu- Singuratecii - înaintea căruia elevii au avut de realizat o scurtă naraţiune.
	Obiectivul sarcinilor de lucru este de a stabili rolul descrierii la sfârşitul unei naraţiuni, dar şi a funcţiei expresive.
	                                                           
	3. Elementele descrise ar putea fi grupate în trei categorii: cadrul natural, universul uman şi obiceiurile caracteristice satului. Care dintre acestea vi se pare mai importantă din punctul de vedere al naratorului-personaj?
	Argumentaţi ce simte el ajutându-vă de elementele descrise şi de figurile de stil. 
	4. Atmosfera de acasă este sugerată prin  cuvintele şi secvenţele din norişorul de mai jos. Găsiţi construcţii asemănătoare care să surprindă atmosfera locului strein şi scrieţi-le în norişorul liber. 
	                                                             
	mă desfătam, cântând, chiuind, cutreieram, cea mai mare însufleţire, nu se putea să nu-ţi salte inima de bucurie, petreceri pline de veselie, părea tot anul o zi de sărbătoare.
	5. Arătaţi rolul pe care îl are descrierea în fragmentul dat. Alegeţi una din următoarele variante:
	a. crează cadrul acţiunii;
	b. accelerează dinamica acţiunii;
	c. introduce un moment de suspans; 
	d. amână deznodământul;
	e. contribuie la conturarea unui personaj.
	Fişa   2                                                                                                                                                               Anexa 2
	ECHIPA 1
	    Luaţi de pe catedră volumul La Medeleni de Ionel Teodoreanu şi citiţi din capitolul III – Herr Direktor, fragmentul marcat de la paginile 99 şi100.
	Sarcini de lucru:
	1. Identificaţi cele două pasaje descriptive care conţin descrierea lui Herr Direktor.
	2. Completaţi imaginile de mai jos cu trăsăturile morale şi fizice ale personajului din al doilea pasaj descriptiv. Precizaţi care este rolul acestei descrieri  în cadrul naraţiunii.
		
	 
	3. Prima secvenţă descriptivă se referă la apariţia lui Her Direktor la volanul unui automobil.  Ce atmosferă creează naratorul în momentul apariţiei lui? În exemplificarea opiniei voastre vă puteţi ajuta de elementele descrise şi de figurile de stil prezente în text.
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	4. Recitiţi prima secvenţă descriptivă, de la pagina 99,  începând lectura cu paragraful – Olguţa, haidem afară să văd şi eu automobilul…
	    Ce rol are pasajul descriptiv în cadrul textului narativ? Alegeţi una din următoarele variante:
	                    a. indică modificarea cadrului în care este plasată acţiunea
	                    b. încetineşte dinamica acţiunii;
	                    c. amână deznodământul;
	                    d. creează o pauză în succesiunea evenimentelor.
	5. Precizaţi la ce mod şi  timp sunt verbele în naraţiune? Dar în descriere?
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	ECHIPA II
	      Textul suport constă într-un fragment din cartea Charlie şi fabrica de ciocolată de Roald Dahl pe care voi l-aţi  continuat cu o descriere  urmată de un text narativ (redarea câtorva idei de continuare a acţiunii).
	Sarcini de lucru:
		
	2. Elementele descrise ar putea fi grupate în trei categorii: cadrul interior, aspectul mâncării şi senzaţiile pe care le simte Charlie. Argumentaţi care dintre acestea vi se pare mai importantă din punctul de vedere al celui care descrie (în acest caz voi sunteţi naratorul).  Ajutaţi-vă de elementele descrise şi de figurile de stil realizate de voi.
	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	3. Întrebare adresată elevului care a realizat tema: Ce impresii, emoţii ai dorit să sugerezi, prin decriere, asupra noastră a cititorilor? 
	     Întrebarea adresată colegilor de echipă: Ce alte impresii, emoţii v-a creat descrierea? 
	 Scrieţi-le în norişor.
	4. Referindu-vă la tot textul suport,  ce rol are pasajul descriptiv în cadrul textului narativ? Alegeţi una din următoarele variante:
	                    a. indică modificarea cadrului în care este plasată acţiunea
	                    b. accelerează dinamica acţiunii;
	                    c. amână deznodământul;
	                    d. contribuie la conturarea unui personaj.
	5. Precizaţi la ce mod şi  timp sunt verbele în naraţiune? Dar în descriere?
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	ECHIPA III
	Fragmentul de text descriptiv al lui Emil Gârleanu- Singuratecii - înaintea căruia voi aţi realizat o scurtă naraţiune, ne serveşte drept suport de lucru.
	Sarcini:
	 1. Completaţi imaginile de mai jos cu: elementele descrise şi  cinci imagini artistice prezente în fragmentul descriptiv.
	2. Imaginaţi-vă că vă aflaţi în acest cadru natural descris de autor.
	Ce sentimente trăiţi? 
	Cum vă simţiţi în acest cadru? Ce anume provoacă trăirile voastre?
	Ce gânduri vă trec prin minte în acest moment?
	Ce aţi vrea să schimbaţiîn acest cadru natural ca să vă simţiţi mai bine, mai relaxat.
	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	3. Precizaţi, observând epitetele cromatice din fragment, culorile în care este realizată descrierea.  Care este culoarea dominantă?
	……………………………………………………………………………………………………………………
	4. Ce stare de spirit v-a creat tabloul de natură? Alegeţi din următoarele răspunsuri. 
	a.  de veselie;
	b. de linişte şi echilibru;
	c. de sărbătoare;
	d. de plictiseală.
	5. Referindu-vă la tot textul suport,  ce rol are pasajul descriptiv în cadrul textului narativ? Alegeţi una din următoarele variante:
	a. introduce un moment de suspans
	 b. accelerează dinamica acţiunii;
	 c. amână deznodământul;
	 d. surprinde cadrul în care se încheie acțiunea.
	5. Precizaţi la ce mod şi  timp sunt verbele în naraţiune? Dar în descriere?
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	                                                  
	– fragment -                                                   
	                                                         Charlie şi fabrica de ciocolată 
	                                                                                                Roald Dahl    
		Şi, în fiecare zi, micuţul Charlie Bucket, luptând cu zăpada în drum spre şcoală, trecea pe lângă gigantica Fabrică de Ciocolată a domnului Willy Wonka. Şi, în fiecare zi, când se apropia de ea, îşi înălţa năsucul cârn în aer şi adulmeca minunata aromă de ciocolata topită. Uneori, rămânea nemişcat în faţa porţilor câteva minute, trăgând adânc în piept aerul aromat, de parcă ar fi încercat să mănânce mirosul. 
		— Copilul ăsta, zise bunicuţul Joe, iţindu-şi capul de sub pătură într-o dimineaţă geroasă, copilul ăsta trebuie să mănânce mai mult. Nu contează ce mâncăm noi. Suntem prea bătrâni să ne mai facem griji pentru asta. Dar el e un băiat în creştere! Nu poate să continue aşa! începe să semene cu un schelet! 
		— Dar ce putem face? murmură bunicuţa Josephine cu glas trist. Refuză să primească ceva de la noi. Am auzit că, de dimineaţă, mama lui a încercat să-i pună în farfurie bucata ei de pâine, la micul dejun, dar el n-a vrut să se atingă de ea. A făcut-o să şi-o ia înapoi.
		 — E un băieţel pe cinste, spuse bunicuţul George. Merită mai mult decât atât. 
		Vremea aspră îşi continua domnia. 
		Şi, în fiecare zi, Charlie Bucket se subţia tot mai tare. Faţa îi deveni înspăimântător de albă şi ciupită. Pielea i se trăsese atât de rău pe obraji, că i se vedeau oasele de sub ea. Nu exista nici o îndoială că nu putea continua multă vreme în ritmul ăsta, fără să se îmbolnăvească grav.
		 Şi acum, foarte calm, cu acea ciudată înţelepciune pe care o capătă copilaşii în vremuri de restrişte, începu să facă mici schimbări pe ici, pe colo în efortul pe care-l depunea, ca să îşi păstreze puterile. Dimineaţa, pleca de acasă cu zece minute mai devreme, ca să meargă mai încet spre şcoală, fără să fie nevoit să alerge. Stătea liniştit în clasă în timpul pauzei, să se odihnească, în vreme ce restul copiilor se năpusteau pe uşă afară, să se bată cu bulgări sau să se ia la trântă în zăpadă. Acum făcea totul încet şi cu grijă, ca să nu-şi epuizeze forţele.
		 Apoi, într-o după-amiază, în timp ce se întorcea acasă, cu vântul tăios bătându-i în faţă (şi, întâmplător, simţindu-se mai înfometat ca niciodată), ochii îi căzură brusc pe o bucată de hârtie ce zăcea în rigolă, în zăpadă. Hârtia era de culoare verzuie şi avea ceva vag familiar. Charlie păşi peste bordură şi se aplecă să o examineze. Era parţial îngropată sub zăpada, însă văzu imediat ce era. Era o bancnotă de un dolar!
		 Se uită iute de jur împrejur. 
		O fi scăpat-o cineva chiar atunci? 
		Nu, era imposibil, din cauza felului în care era acoperită de zăpadă o parte din ea. 
		Câţiva oameni treceau în pas grăbit pe lângă el, pe trotuar, cu bărbiile ascunse în gulerele paltoanelor şi trosnind zăpada sub picioare. Nici unul nu îşi căuta banii; nici unul nu acorda nici cea mai mică atenţie băieţaşului ghemuit în rigolă. 
		Îl ţinea strâns între degetele sale tremurătoare, privindu-l fără să-şi poată crede ochilor. Dolarul acela însemna pentru el un singur lucru: MÂNCARE.
	                                                 Singuratecii    

	3. Dezvoltarea abilităților sociale – empatie, ascultare, colaborare.
		   - în timpul orelor se pot forma grupuri mici de lucru, în care elevii au ocazia să relaționeze și să creeze conexiuni emoționale;
	4. Crearea  unui climat emoțional sigur la clasă:
	 - Scurte dialoguri între profesor și elev (Cum te simți astăzi?, Ești bine? Ai o zi bună?, Ce ți-a plăcut astăzi la școală? etc.)
	 - Dialoguri în scopul rezolvării  conflictelor dintre elevi;
	 - Elevii trebuie încurajați să devină un grup unit, în care se ajută unul pe altul.  
	5. Formarea continuă a cadrelor didactice:
	 - Participarea la cursuri, simpozioane, webinarii pe tema inteligenței emoționale; 
	6. Leadership pozitiv:
	 - directorii școlii trebuie să fie lideri și colegi model pentru profesori, ei având o colaborare bazată pe respect și profesionalism, o relație care să nu genereze bullying sau alți factori de stres pentru profesori, astfel încât aceștia la rândul lor devin modele  pentru elevii lor;
	 - atmosfera dintre colegi în cancelarie trebuie să fie una pozitivă, iar asta se răsfrânge asupra elevilor deoarece profesorii merg la clasă și mențin aceeași atmosferă plăcută în timpul orelor;
	7. Implicarea părinților 
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	Elevi implicați: 40 elevi X C și X E
	Resurse necesare:
	Evaluare:
	1.	„Curriculum pentru educație timpurie”, 2019
	Metode și strategii pentru cultivarea 
	inteligenței emoționale la elevii 
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	1.1. Definirea inteligenței emoționale
	1.2. Componentele inteligenței emoționale
	1.3. Relevanța dezvoltării inteligenței emoționale în educație
	1.4. Adolescența – perioadă strategică pentru dezvoltarea IE

	II. Metode și strategii pentru dezvoltarea inteligenței emoționale 
	2.1. Activități de autocunoaștere și conștientizare emoțională
	Exemple concrete:

	2.2. Jocuri de rol și dramatizări
	Exemple concrete:

	2.3. Învățare colaborativă și dezvoltarea abilităților sociale
	Exemple concrete:

	2.4. Tehnici de reglare emoțională și mindfulness
	Exemple concrete:

	3.5. Integrarea educației emoționale în disciplinele școlare
	Exemple concrete:
		La Limba și literature română, analiza trăirilor personajelor și dezbaterea asupra deciziilor emoționale ale acestora

	2.6. Parteneriatul cu familia
	Exemple concrete:

	III. Obstacole și limite 
	IV. Concluzii 
	Bibliografie 

	Activități pentru dezvoltarea inteligenței emoționale
	Prof. înv. primar Ion Alina Georgeta
	Școala Gimnazială ,,Nicolae Stoleru” Baia
	Dezvoltarea competențelor socio-emoționale ale elevilor de gimnaziu în cadrul lecțiilor de matematică
		Introducere:
		Cadru teoretic:
		Strategii didactice utilizate în lecțiile de matematică pentru dezvoltarea SEL (Social and Emotional Learning / Învățare socio-emoțională)

		 Exemplu de bună practică:
		Concluzii:
		Bibliografie:

	Varianta 1
	Varianta 2. Nivel avansat. Itemi cu alegere multiplă
	Varianta 3. Am solicitat întrebări cu răspuns deschis, nivel avansat. Am obținut acest tip de test: 
	Exemple de bună practică
	Context:
	Obiective:
	Activitatea propusă:
	Etape și metode:
	Rezultate obținute:
	Concluzii:
	Recomandări:

	Bibliografie:
	Exemple de proiecte și activități colaborative:
	Beneficiile proiectelor de grup:
	Bibliografie:
	           Exemple de exerciții de autocunoaștere:
	Beneficiile exercițiilor de autocunoaștere:
	Bibliografie:
	Bookmarks
	OLE_LINK9
	OLE_LINK10

	Inteligența emoțională în cadrul orelor de literatură
	Malciu Raluca-Daniela
	Colegiul Național ,,Grigore Moisil” București
	1. Lectura reflexivă – dezvoltarea conștientizării de sine și a empatiei
	2. Dezbateri argumentate cu tematică etică și emoțională
	3. Scriere creativă cu focus emoțional
	4. Portofoliul emoțional al lecturii
	5. Ateliere interdisciplinare de tip SEL (Social and Emotional Learning)
	6. Literatura ca terapie: lectura pentru reglare emoțională
	Titlul activității: „Emoțiile mele – le cunosc și le exprim”
	Grup țintă: Elevi din învățământul special, ciclul primar (clasele II–IV)
	Durata: 45 de minute
	Scopul activității:
	Dezvoltarea inteligenței emoționale prin recunoașterea,  exprimarea și gestionarea emoțiilor de bază într-un mediu sigur și empatic.
	Obiective operaționale:
	Materiale necesare:
	Desfășurarea activității:
	1. Moment organizatoric (5 min)
	2. Captarea atenției (5 min)
	3. Prezentarea conținutului (10 min)
	4. Activitate practică (15 min)
	5. Reflecție și încheiere (10 min)

	Evaluare:
	Bibliografie
	Joc de rol – „Ascultă-mă” 
	În perechi:
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	https://www.youtube.com/watch?v=1Evwgu369Jw
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